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Glossaire

v ARS : Agence Régionale de Santé

v CROMK : Conseil Régional de I'Ordre des Masseurs-Kinésithérapeutes

v" DAC : Dispositif d'Appui a la Coordination

v" EUK CVL : Ecole Universitaire de Kinésithérapie Centre Val-de-Loire

v ORS : Observatoire Régional de Santé

v RGPD : Reglement Général sur la Protection des Données

v URPS MKL CVL : Union Régionale des Professionnels de Santé Masseurs-Kinésithérapeutes Libéraux de la région Centre Val-de-Loire
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Le mot de Morgan Colas

Président de TURPS MKL Centre — Val de Loire

L’'Union Régionale des Professionnels de Santé, association créée par la loi en 2010, représente les kinésithérapeutes libéraux du Centre — Val de Loire et contribue, par ses missions, a
I'organisation de I'offre de santé régionale. Pour ce faire, il est primordial d’avoir une image précise du terrain a l'instant t.

Une telle démarche n’ayant jamais été entreprise en région Centre-Val de Loire, I'état des lieux de la profession de kinésithérapeute dans notre région que nous avons voulu effectuer revét
par conséquent un caractére inédit.

Le Conseil Régional de Centre-Val de Loire, 'ARS et le Conseil Régional de I'Ordre des Masseurs-Kinésithérapeutes, rassemblés autour de 'URPS, ont permis de rendre possible cette
analyse de l'offre de soins de kinésithérapie. Les conditions de travail de praticiens sur le territoire présentant la densité professionnelle la plus faible de France nous préoccupent tous.

Car parler de la kinésithérapie au sein de la région, c’est par effet miroir parler du dynamisme de sa population. Population qui est active dans la prévention contre la sédentarité, qui fait
confiance & son systeme de santé pour étre (ré)intégrée socialement et pouvoir reprendre le travail rapidement aprés un accident de la vie. C’est également parler de I'allégement du temps
médical raréfié et des progrés impressionnants dans le domaine de la santé. Toutes celles et ceux qui bénéficient de ces derniers ont besoin des soins de supports indispensables que le
kinésithérapeute prodigue. Sans cela, leur vie pourrait vite devenir un enfer.

L’enquéte a recu plus de 800 réponses. Au nom de toute I'équipe de 'URPS, je remercie chaleureusement tous les kinésithérapeutes qui y ont contribué, ainsi que les acteurs de la santé
pour leur mobilisation précieuse.

L’analyse des réponses a permis de mettre en exergue les difficultés rencontrées au quotidien par les kinésithérapeutes et leurs patients : renoncement aux soins pour les uns, surcharge de
travail pour les autres, le tout dans un contexte de tres faible densité démographique et d’'une insatisfaction croissante vis-a-vis de la rémunération des professionnels.

Pour aller au-dela de cette vision, la derniere étape de cette démarche prendra la forme d’'une session de travail collaboratif d’'une journée réunissant a la fois des professionnels de la région
Centre-Val de Loire et des partenaires institutionnels. De ce temps fort de co-construction émergeront des pistes de réflexions et des solutions futures aux problématiques actuelles.

Le développement de I'attractivité du territoire devra nécessairement étre porté conjointement avec les pouvoirs politiques régionaux. Promouvoir et soutenir I'innovation afin de faire de la
région Centre - Val de Loire un territoire reconnu dans ce domaine est un des leviers d’attractivité a favoriser.

Conscient des enjeux et des défis a relever, je remercie une nouvelle fois 'ensemble de nos partenaires qui nous ont permis de rendre possible cette analyse poussée de I'offre des soins de
kinésithérapie, et je les invite & s’appuyer sur le travail effectué afin d’agir concrétement pour le quotidien des kinésithérapeutes et de la population de la région Centre — Val de Loire.

Remerciements :

Nous tenons a remercier I’ensemble des professionnels ayant accepté de participer a cette enquéte.
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Contexte

Face au constat d’'une relative méconnaissance des conditions d’exercice, des pratiques professionnelles et des aspirations des masseurs-
kinésithérapeutes libéraux et salariés, TURPS, le Conseil Régional de I'Ordre des Masseurs-Kinésithérapeutes, 'ARS et le Conseil Régional
Centre — Val de Loire ont souhaité réaliser un état des lieux permettant de mieux connaitre les conditions d’exercice des professionnels de
santé, mais egalement de prendre en compte I'impact des nouvelles organisations (communautés professionnelles territoriales de santé,

équipes de soins primaires, plateformes territoriales d’appui) sur les pratiques professionnelles et les besoins de formation.

Une enquéte a été mise en place aupres de I'ensemble des masseurs-kinésithérapeutes exercant une activité libérale, salariée ou mixte sur
le territoire régional, ainsi qu’aupres de I'ensemble des étudiants en M1 et M2 de 'EUK CVL. Les professionnels de santé et les étudiants ont
eu acces a un questionnaire en ligne, accessible entre le 30 mai et le 3 juillet 2022. Ce document présente les résultats descriptifs de cette

enquéte.

Une version synthétique des résultats est également disponible.
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Eléments de cadrage

Densité en masseurs-kinésithérapeutes libéraux en 2021 pour 10 000 habitants par département
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s’éléeve a 7,2 kinés libéraux pour 10 000 habitants, soit une densité nettement Eure-et-Loir 5
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Objectifs

Plusieurs objectifs ont été définis par le Comité de pilotage de TURPS MKL Centre — Val de Loire :
= Mieux connaitre les pratiques professionnelles des masseurs-kinésithérapeutes libéraux et salariés en région Centre — Val de Loire

= Connalitre le ressenti des professionnels et les éventuelles difficultés auxquelles ils sont confrontés par rapport a :

» Leur patientéle

* Leur organisation

* Leur charge de travail

» Leur qualité de vie au travail

« L’attractivité de la région

+ Laformation et la sensibilisation

» La coordination des soins et I’interprofessionnalité

» Mesurer d’éventuelles spécificités departementales
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Méthode

Une sensibilisation a été réalisée par TURPS MKL CVL et le CROMK par le biais d’'un courrier d'information décrivant les objectifs et les enjeux de
'enquéte et par les réseaux sociaux de 'URPS MKL CVL.

Le champ de I'enquéte s’étend a 'ensemble des masseurs-kinésithérapeutes exercant une activité libérale en région Centre — Val de Loire et agés
de moins de 75 ans.

Il s’agit d’'une enquéte par questionnaire en ligne auto-administré, dont le lien a été envoyé par mail par les CDOMK aux kinésithérapeutes inscrits
au tableau de I'Ordre.

L'enquéte a fait I'objet de relances hebdomadaires par le biais du CROMK et des réseaux sociaux de 'TURPS MKL CVL.

Le questionnaire en ligne auto-administré est composé des thématiques suivantes :
« Caractéristiques du professionnel (age, sexe, ancienneté d’exercice, lieu d’exercice, ...)
* Mode d’exercice (libéral exclusif, salarié, activité salarieée paralléle)
+ Organisation professionnelle (exercice isolé ou collectif, présence d’un secrétariat...)
+ Charge de travail (temps de travall, ...)
* Qualité de vie au travail (satisfaction)
« Patientéle (prise en charge, absentéisme, tiers-payant...)
+ Attractivité de larégion (besoins en kinésithérapeutes, refus de soins, délais d’attente et prise en charge des patients...)
* Formation et sensibilisation (fréquence des formations, offre de formation continue...)
+ Coordination des soins et interprofessionnalité (regroupements de professionnels, relations avec les autres professionnels de santé...)

Le questionnaire comprend 90 questions pour les kinésithérapeutes libéraux et 57 pour les kinésithérapeutes salariés. Il est disponible
dans son intégralité en annexe de ce document.

Le temps de remplissage du questionnaire a été estimé a moins de 30 minutes.
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Qualité de I'enquéte

Représentativité

Répartition selon la tranche d’age parmi les répondants et en

Les criteres de représentativité retenus sont les suivants : région Centre — Val de Loire (%)
. [S)epartement d’exercice _ Répondants Région
exe Moins de 40 ans 56,16% 48,90%
« Tranched age Répartiti(’)n. par sexe parmi les rép_ondants eten Entre 40 et 49 ans 18,68% 20,60%
région Centre — Val de Loire (%)
Répartition des répondants dans I'échantillon final et en région Entre 50 et 59 ans Ao 150k
Centre — Val de Loire _ Répondants Region 60 ans et plus 9,47% 12,00%
Femme 55,64% 49,30%
Département | 18 28 36 37 a1 45 | Total i— ” 36; = 70; Total ULty LoU 00
) () , ()
Répondants 75 86 54 242 86 228 771 - ) Sources : enquéte et c@rtosanté
Sources : enquéte et c@rtosanté
% 9,73%| 11,15%| 7,00%| 31,39%| 11,15%| 29,57%( 100,00%
Région 183 216 116 590 208 545 1858
% 9,85%| 11,63%| 6,24%| 31,75%| 11,19%| 29,33%| 100,00%

Sources : enquéte et c@rtosanté

Pour ces trois critéres, I'échantillon final obtenu peut étre considéré comme représentatif, voire tr€s représentatif en ce qui concerne le
département d’exercice.

Réponses

Le taux de réponse final est de 41,5%, avec 771 répondants parmi les masseurs-kinésithérapeutes libéraux, salariés et mixtes.

Dans le cadre cette analyse, nous avons conservé tous les questionnaires complétés a plus de 65%, ce qui représente a minima

58 réponses sur les 90 questions posées. 12
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Profil et formation

Caractéristiques des répondants (1/2)

Répartition Femmes / Hommes dans les professions de
santé °

56% 2500
44%

2000

1500

, .. . 1A 1000

Répartition des répondants par classe d’age

40,00% 500

20,00% 0
10.00% Kinésithérapeutes Kinésithérapeutes Infirmiers libéraux Médecins libéraux

st . libéraux Région Répondants a Région Région
0,00% I'enquéte

Moins de 30 Entre 30et Entre40et Entre50et 60anset
B Femmes M Hommes

ans 39 ans 49 ans 59 ans plus
91% 3% 6% .
o o o En synthése
Kinésithérapeutes Kinésithérapeutes Kinésithérapeutes
libéraux mixtes salariés « Une participation a I'enquéte plus élevée chez les femmes (56%) que chez les hommes (44%).

» Un taux de féminisation de la profession légérement inférieur au niveau régional (49,3% en
2019%) par rapport au niveau national (50,6% en 2020**).

* Une surreprésentation des femmes praticiennes parmi les salariés (69% vs. 31% d’hommes) au
niveau régional alignée avec les chiffres nationaux (68,6% de femmes parmi les salariés en
2020**).

(] (] (] ° ° (] * Plus de kinésithérapeutes mixtes chez les hommes (58%) que chez les femmes (42%).
386 313 10 14 33 15 . - A . o 1
* Une population de praticiens &gée de moins de 50 ans pour 75% d’entre eux.
55% 45% 42% 58% 69% 31%

* La classe d’age la plus représentée est celle des 30-39 ans (33,5% de I'’échantillon), tandis que
les 60 ans et plus sont les moins nombreux (9,5% de I'’échantillon).

* C@rtosanté
La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 ** Rapport démographique de I'Ordre des MK 2020




Profil et formation

Caractéristiques des répondants (2/2)

Depuis combien d’années étes-vous installé(e) | Nombre de % des
en région Centre-Val de Loire ? répondants | répondants

Moins de 1 an 62 8%
Entre 1 et 5 ans 180 23% " i . N
Entre 5 et 10 ans 147 19% Classes d’dges des répondants en fonction de la civilite
Entre 10 et 15 ans 107 14% 20.00%
Plus de 15 ans 275 36% o
Total général 771 100% 60,00%
50,00%
Années d’ancienneté selon le 40,00% = Mme
département d’exercice 30,00% -
20,00%
10,00%
0,00%
Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus
m Moins de 1 an En synthése

H Entrelet5ans
Entre 5 et 10 ans
Entre 10 et 15 ans

» La moitié des praticiens sont installés dans la région depuis plus de 10 ans.
* Un tiers des répondants sont installés dans la région depuis moins de 5 ans.

* Les praticiens installés depuis plus de 15 ans sont surreprésentés dans les départements de
= Plus de 15 ans I'Eure-et-Loir (28) et du Loir-et-Cher (41).

» Dans I'Eure-et-Loir il n’y a pas de répondant installé depuis moins de 1 an.

» Une surreprésentation des femmes praticiennes entre 25 et 39 ans. La féminisation de la
profession est amorcée.

» Une surreprésentation des hommes dans la tranche d’age 60 ans et plus.

15



Profil et formation

Praticiens en situation de handicap (/2

Répartition des personnes en situation de handicap en fonction du
deépartement d’exercice
45,00% 41,67% , . . .
40,00% Répondants en situation de handicap
35,00%
30,00%
25,00%
20,00% 16,67% 16,67% 16,67% Autres handicaps
15,00%
10,00% 8,33%
o 7
0,00%
18 28 37 41 45
Soit 42% Soit 58%
18 28 36 37 41
Déficience visuelle 1 1 0 2 1
Autres handicaps 0 1 0 3 1 2
Moins de Entre30et39 Entre40et49 Entre 50 et 59 Plus de 60
Total 1 2 0 5 2 2 30 ans ans
Déficience visuelle 1 1 2 0 1
Autres handicaps 2 2 3 0 0
Total 3 3 5 0 1
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Profil et formation

Praticiens en situation de handicap (2/2)

« J'ai rencontré des difficultés avec certains confreres. »
« J'ai rencontré des difficultés avec les instances en rapport avec
ma pratique (CPAM, Ordre...). »

« Avoir une » « J'ai rencontré des difficultés avec des instances en rapport avec

ma situation (MDPH...). »

«le n'ai pas fait reconnailtre mon handicap auditif par choix »

58%

« Mon handicap est apparu au cours de ma carriere et |€

ne sais pas comment le déclarer »

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 17



Profil et formation

Lieu d’exercice

Répartition des masseurs-kinésithérapeutes par département Zone d’exercice par département™

s o = a0% I T VNN T T T TN T

kinésithérapeutes gl Urbaine  36% 22% 19% 50% 21% 41% 37%
* sur 216 kinésithérapeutes au total >
° o % Périurbaine 19% 28% 23% 26% 23% 29% 26%
41% ﬂ T 36 .. £  Rurale  44% 51% 58% 24% 56% 30% 37%
kinésithérapeutes 42% * . é ignificati i Sgi
p 228 (o} En couleur : écarts significatifs par rapport au niveau régional
* sur 208 kinésithéra, au total o kinésithérapeutes
: : Tranches d’ages selon le déepartement d’exercice
e . 45 kinésithérapeutes au total
- 40,00% W Moins de 30 ans

41% 'ﬁ‘i‘ 242

kinésithérapeutes

30,00%

M Entre 30 et 39 ans
20,00% Entre 40 et 49 ans
10,00% I I I I I I I I Entre 50 et 59 ans
0,00% I i
18 28 36 37 41 45

* sur 590 kinésit, peutes au total

W 60 ans et plus

En synthése

* Plus de 60% des praticiens sont installés en Indre-et-Loire et dans le Loiret.

* Au niveau régional, les kinésithérapeutes sont installés de fagcon équivalente en
milieu urbain et rural.

* La répartition urbain (37%) / périurbain (26%) / rural (37%) est relativement
équilibrée au niveau régional.

* La zone d’exercice rurale est beaucoup plus fréquente pour les départements du
Cher (44%), de I'Eure-et-Loir (51%), de I'lndre (58%) et du Loir-et-Cher (56%).

» Al'inverse, la zone d’exercice urbaine est beaucoup plus fréquente pour les
départements de I'Indre-et-Loire (50%) et du Loiret (41%).

* Il y a moins de praticiens agés de 50 ans et plus dans les départements les plus
urbains (Indre-et-Loire et Loiret).

* Il y a plus de praticiens &gés de moins de 39 ans dans les départements les plus
*Chiffres issus de C@rtosanté, 2021 urbains (Indre-et-Loire et Loiret). 18

o O
s PP 41%
kinésithérapeutes

* sur 116 kinésithérapeutes au tota r 183 kinésithérapeutes au total



Lieu d’exercice et lieu de formation

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

35% 54%

des répondants (soit un peu plus des répondants (soit plus de la
d’un diplomé sur trois) ont suivi moitié) ont obtenu leur

leur formation et se sont installés baccalauréat et se sont installés
en région Centre-Val de Loire en région Centre-Val de Loire

Lieu de linstitut de formation en fonction du département du lieu d’exercice

18 28 36 37 41 45

W Dans un autre pays
M En France

M En région Centre-Val de Loire

Profil et formation

Evolution dans le temps du nombre de praticiens
installés dans la région ayant obtenu leur dipléme a
I'EUK CVL

120%
100%

80%

60%

40%

dJdBIH L
o, mil m [

1997 *2000 2003 2006 ¥*2009 2012 2015 2018 2021

X

B CVL M Autres

* Avant 2000, la sélection se faisait par concours puis par 1é année universitaire :
médecine, biologie, STAPS

** | e nombre de places a augmenté a partir de 2009 (de 30 a 60), puis tous les ans jusqu’a
100 en 2022.

En synthése

* Le département d’obtention du baccalauréat est un déterminant
plus fort du lieu d’installation que le lieu de formation.

» On observe qu’en 2000 et en 2009, il y a une augmentation du
nombre de praticiens installés dans la région ayant obtenu leur
dipléme a I'lFMK d’Orléans.

19



Profil et formation

Mode d’exercice

2 H'H 7 H , g . . . .
Répartition du mode d’exercice } . ; _ Répartition du mode d’exercice en fonction de la zone d’exercice (rurale, urbaine,
M Avec d'autres kinésithérapeutes dans un cabinet de - .
2,92% roune P périurbaine)
m Avec d'autres kinésithérapeutes et d'autres 60,00% B Avec d'autres kinésithérapeutes dans un cabinet
professionnels de santé 0.00% de groupe
3,07% ) ) o 50,00% , S ,
’ Dans une maison de santé pluridisciplinaire (MSP) " Avecd e'autres k|ne5|thelrapeutes et dautres
professionnels de santé
2,00% 40,00%
Dans une maison de santé pluridisciplinaire (MSP
Seul kinésithérapeute, avec d'autres professionnels de o P P ( )
45,16% . . . 30,00%
Z santé dans un cabinet partagé . o
o . . 20.00% Vous étes le seul kinésithérapeute, avec d'autres
M En intérim ou en remplagant d'autres confreres ,00% professionnels de santé dans un cabinet partagé
10,00% M Exclusivement a domicile
B Exclusivement a domicile I
0,00% - B -

B Seul dans votre cabinet

B Seul dans votre cabinet Rurale Urbaine Périurbaine

8-
g Al
W Autre % HHE %

Répartition du mode d’exercice en

19,20%

fonction de 'appartenance a une CPTS En synthese
180 B Avec d'autres kinésithérapeutes dans un cabinet . L L . ; .
160 de groupe * Pres de la moitié des kinesithérapeutes sont installés dans un cabinet de groupe.
140 W Avec d'autres kinésithérapeutes et d'autres * Pres de 85% des kinésithérapeutes pratiquent leur profession en groupe (cabinet de groupe, en
professionnels de santeé MSP ou avec d’autres professionnels de santé).
120 Dans une maison de santé pluridisciplinaire o . . L ..
(MSP) * Seuls 3% des praticiens exercent exclusivement a domicile.
100 . .
%0 Vous étes le seul kinésithérapeute, avec d'autres * Moins de 12% exercent seuls dans leur cabinet.
professionnels de santé dans un cabinet partagé « Les cabinets de groupe sont beaucoup plus présents en zones urbaines et périurbaines.
60 B En intérim ou en remplagant d'autres confreres ,
» Les MSP sont beaucoup plus présentes en zones rurales.
40 - . . R .
B Exclusivement a domicile * Les praticiens exercent moins uniqguement & domicile dans les zones rurales que dans les zones
20 urbaines et périurbaines.
0 Hm —n M Seul dans votre cabinet
Non Oui
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Profil et formation

Répartition des modes d’exercice en fonction

du département d’exercice et de la tranche d’age

Répartition des modes d’exercice selon le

département d’exercice Année de dipléme en fonction de I'ancienneté

160
140

120 m Avant 1980

[ mAvec dautres kinésithérapeutes dans un cabinet de 100 M Entre 1980 et 1990
groupe
80 Entre 1991 et 2000

B Avec d'autres kinésithérapeutes et d'autres

‘.& professionnels de santé 60 Entre 2001 et 2010
) Dans une maison de santé pluridisciplinaire (MSP) 40 B Entre 2011 et 2020
20 .
Vous étes le seul kinésithérapeute, avec d'autres | I M Apres 2020
professionnels de santé dans un cabinet partagé 0 - =
s . N Moinsde 1 Entrelet5 Entre5et10 Entre 10 et Plusde 15
® En intérim ou en remplacement d'autres confréres
an ans ans 15 ans ans
En synthese
m Exclusivement a domicile
[ 4 { mSeul dans votre cabinet * Plus de la moitié des kinésithérapeutes qui exercent dans les départements urbains
dh (37, 45) sont dans des cabinets de groupe.
» On observe que les kinésithérapeutes de moins de 40 ans exercent plus en cabinets
de groupe.
» On observe que les praticiens du 37 et du 45 exercent plus en cabinets de groupe que
Répartition des modes d’exercice selon la tranche d’aae ceux des quatre autres départements.
60,00% * Les kinésithérapeutes de moins de 30 ans sont plus enclins & exercer en intérim ou en

remplacement d’autres confréeres.
» On observe que les kinésithérapeutes de 50 ans et plus exercent plus seul dans leur

40,00% cabinet que ceux des autres tranches d’ages.
30,00% * On observe que les praticiens du 28, du 36 et du 41 exercent plus seuls que ceux des
50.00% trois autres départements.
o * Les trois départements qui recensent le plus de praticiens exercant seuls dans leur
10,00% I I cabinet sont ceux avec la densité la plus faible (28, 36 et 41).
l e —m I —m |

* Les kinésithérapeutes installés depuis au moins 1 an ont été dipldomés majoritairement
Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus entre 2011 et 2020. lls ont donc attendu au moins 2 ans avant de s'installer. 21
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Top 10 des spécificites d’exercices *

par déepartement

pas de specificté 38% Pas de spécificité 43% Région Centre — Val de Loire
Systeme musculosquelettique 29% Pas de spécificité 40%
Systeme musculosquelettique 34% Sy o
Kinésithérapie du sport 20% Systéeme musculosquelettique 28%

Kinésithérapie du sport 20%

Pelvi-périnéologie - Adulte 12% Kinésithérapie du sport 19%

Neurologique 17% e L
Troubles liés a 'age / en gériatrie 10%

: Pelvi-périnéologie - Adulte 14%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 9% Neurologique 12%

Vasculaire / Lymphatique 9% Vasculaire / Lymphatique 10%
Pédiatrique 9% : Pédiatrique 9%

Neurologique 8% Troubles liés a I’age / en gériatrie 8%
Cancérologie / Lésions cutanées et cicatrices 7% Cancérologie 8%

Vasculaire / Lymphatique 15%
Pelvi-périnéologie - Adulte 14%
Troubles liés a I'dge / en gériatrie 14%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 12%
Pédiatrique 13%

Cardiaque / Respiratoire — Enfant / Maxillo-faciale 9%

: : Cardiaque / Respiratoire - Adulte 7%
l Activité physique adaptée / Sport santé 6%
Pas de spécificité 41% Pas de spécificité 34% Cardiaque / Respiratoire — Enfant 5%
Systéme musculosquelettique 31% Lésions cutanées et cicatrices 5%

Systéme musculosquelettique 26%

Kinésithérapie du sport 20% Pelvi-périnéologie - Adulte 19% Maxillo-faciale 5%

Kinésithérapie du sport 17% Gestion de la douleur 4%

Pelvi-périnéologie - Adulte 12%

Vasculaire / Lymphatique 12% Neurologique 11%

Neurologique 11% Cardiaque / Respiratoire - Adulte 9%
Cancérologie 10% Troubles liés a I'age / en gériatrie 8%
Pédiatrique 9% Pédiatrique 8%
Activité physique adaptée / Sport santé 8% Cancérologie 7%

Troubles liés 2 'age / en gériatrie / Cardiaque Vasculaire / Lymphatique / Activité physique adaptée / Sport santé 6%

/ Respiratoire - Adulte / Lésions cutanées et
cicatrices 6%

|

Systéme musculosquelettique 20%

En synthése

Pas de spécificité 45%

Svete | ettique 23%  Tres peu d’écart entre les départements et le niveau régional.
ystéme musculosquelettique

* L’Indre est le département avec le plus faible pourcentage de

Kinésithérapie du sport 16% . e .
praticiens ayant des spécificités.

Kinésithérapie du sport 19%
Neurologique 19% ‘_ _______________ : : Pelvi-périnéologie - Adulte 12%

Pelvi-périnéologie - Adulte 11% Neurologique 11%

Vasculaire / Lymphatique 11%

Pédiatrique 9% - Pourcentage Eré_‘s au-dessus de
la moyenne régionale

Cardiaque / Respiratoire — Enfant 11%
Vasculaire / Lymphatique 9%
Pédiatrique 9%

Troubles liés a I'dge / en gériatrie 9% Maxillo-faciale / Gestion de la douleur / s e iz 1 s . 22
Lésions cutanées et cicatrices 5% * Les spécificités listées sont issues de I'AVIS — CNO n° 2021-02

Cancérologie 9%

Activité physique adaptée / Sport santé 6%



Spécificités d’exercices par département
Zoom

T Centre — Val Eure-et-Loir Indre-et-Loire | Loir-et-Cher .
Spécificité prise en charge Cher (18) (28) Indre (36) 37) (41) Loiret (45)

Pas de spécificité 40% A 45% A 43% A 57% A 41% V 38% V 34%
Systéme musculo-squelettique 28% V 23% A 29% VYV 20% V 26% A 34% A 31%
Neurologique 12% V 11% vV 8% A 19% vV 11% A 17% V 1%
Pédiatrique 9% = 9% = 9% = 9% = 9% A 13% V 3%
Cardiaque / Respiratoire — Enfant 5% VYV 0% B 5% A 11% V 4% A 9% o 5%
Cardiaque / Respiratoire — Adulte 7% V 4% A 9% VYV 2% V &% A 12% A 9%
Vasculaire / Lymphatique 10% A11% V 9% V 9% A 12% A 15% V 6%
Cancérologie 8% A 9% vV 7% vV 4% A 10% V 6% vV 7%
Soins palliatifs et accompagnement 1% VYV 0% 1% VYV 0% A 2% A 3% 1%
Troubles liés & Page / en gériatrie 8% V 3% A 10% A 9% V 6% A 14% - 8%
Santé mentale 1% V 0% Vv 0% A 2% 1% 1% VvV 0%
Education & la santé / Prévention / Ergonomie 4% m 4% A 5% m 4% V 3% V 3% A 5%
Troubles de I'équilibre / vestibulaire 4% V 3% A 6% = 4% V 3% A 6% VYV 2%
Pelvi-périnéologie — Enfant 1% vV 0% - 1% A 2% - 1% - 1% A 2%
Pelvi-périnéologie — Adulte 14% V 12% V 12% V 11% V 12% = 14% A 19%
Maxillo-faciale 5% - 5% A 6% vV 0% vV 4% A 9% = 5%
Gestion de la douleur 4% A 5% V 1% VYV 2% A 5% VYV 3% A 5%
Kinésithérapie du sport 19% V 16% A 20% = 19% A 20% A 20% V 17%
Lésions cutanées et des cicatrices 5% = 5% A 7% V 2% A 6% = 5% V 3%
Activité physique adaptée / Sport santé 6% V 4% V % = 6% A 8% A 7% = 6%

A Supérieur au pourcentage régional
mm Egal au pourcentage régional
V Inférieur au pourcentage régional
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Top 10 des spécificites d’exercices

par tranche d’age

Pas de spécificité 46%

Systeme musculo-squelettique 27%
Kinésithérapie du sport 22%
Pelvi-périnéologie — Adulte 8%

Activité physique adaptée / Sport santé 7%
Neurologie 6%

Pédiatrie 6%

Troubles liés a I'age / en gériatrie 6%
Cardiaque / Respiratoire — Adulte 6%
Gestion de la douleur 5%

- Pourcentage trés au-dessus de
la moyenne régionale

Pas de spécificité 40%
Systéeme musculo-squelettique 29%
Kinésithérapie du sport 22%

Pelvi-périnéologie — Adulte 13%

Pédiatrie 13%

Maxillo-faciale 12%

Neurologie 11%

Lésions cutanées et des cicatrices 10%
Cancérologie 8%

Cardiaque / Respiratoire — Adulte / Vasculaire /
Lymphatique / Troubles liés a 'dge / en gériatrie
/ Activité physique adaptée / Sport santé 7%

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Pas de spécificité 42%

Systéme musculo-squelettique 26%
Pelvi-périnéologie — Adulte 16%
Kinésithérapie du sport 13%
Neurologie 11%

Vasculaire / Lymphatique 10%
Cancérologie 9%

Pédiatrie 9%

Cardiaque / Respiratoire — Adulte 9%
Maxillo-faciale / Troubles liés a I'dge / en
gériatrie 7%

Pas de spécificité 36%
Systéme musculo-squelettique 27%
Neurologie 21%

Vasculaire / Lymphatique 19%
Kinésithérapie du sport 17%
Pelvi-périnéologie — Adulte 17%

Troubles liés a I'dge / en gériatrie 12%
Cancérologie 12%

Cardiaque / Respiratoire — Adulte 11%
Activité physique adaptée / Sport santé 8%

En syntheése

Région Centre — Val de Loire
Pas de spécificité 40%

Systeme musculosquelettique 28%
Kinésithérapie du sport 19%
Pelvi-périnéologie - Adulte 14%
Neurologique 12%

Vasculaire / Lymphatique 10%
Pédiatrique 9%

Troubles liés a I'age / en gériatrie 8%
Cancérologie 8%

Cardiaque / Respiratoire - Adulte 7%

Cardiaque / Respiratoire — Enfant 5%
Lésions cutanées et cicatrices 5%
Maxillo-faciale 5%

Gestion de la douleur 4%

Pas de spécificité 36%
Systéme musculo-squelettique 34%

Kinésithérapie du sport 14%
Neurologie 12%

Troubles liés a I’age / en gériatrie 12%
Maxillo-faciale 12%

Cancérologie 10%

Lésions cutanées et des cicatrices 10%

» Trés peu d’écart entre les tranches d’ages et le niveau régional.

 La tranche d’age 60 ans et plus est surreprésentée au niveau de la prise en
charge des spécificités pelvi-périnéologie adulte et vasculaire / lymphatique.

Activité physique adaptée / Sport santé 6%
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Top 10 des pathologies d’exercices hors spécificités

par département

Neurologique 72% Régi Cent Val de Loi

egion Centre — Val de Loire
A | letti 69% Systéme musculosquelettique 67% g
ysteme musculosquelettique 69%

) Troubles liés a I’age / en gériatrie 55% Systeme musculosquelettique 65%
Neurologique 66% Cardiaque / Respiratoire - Adulte 45% Neurologique 65%
Troubles liés a I'age / en gériatrie 58% Pédiatrique 40% Troubles liés a I’age / en gériatrie 57%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 48% Cancérologie 38% : Cardiaque / Respiratoire - Adulte 40%
Cancérologie 43% Cardiaque / Respiratoire - Enfant 36% Vasculaire / Lymphatique 37%
Vasculaire / Lymphatique 36% Cancérologie 35%

Vasculaire / Lymphatique 38% : e
/ Lymphatiq Kinésithérapie du sport 31% : Pédiatrique 31%

: Lésions des et cicatrices 28% : Kinésithérapie du sport 26%
Cardiaque / Respiratoire — Enfant 30% R | Y R ;

&

Systéme musculosquelettique 63%

Kinésithérapie du sport 31%

Soins palliatifs et accompagnement 25%

Neurologique 68% Lésions cutanées et cicatrices 25 %
Systéme musculosquelettique 63% Cardiaque / Respiratoire — Enfant 24%
Troubles liés a 'age / en gériatrie 60% Gestion de la douleur 22%

N logi 57% Vasculaire / Lymphatique 35%
eurologique 57% . . .
Troubles liés a I'age / en gériatrie 53% Cardlaql:e / Respiratoire - Adulte 34%
Cancérologie 30%
Vasculaire / Lymphatique 38% & ’

Cardiaque / Respiratoire - Adulte 32%
Cancérologie 32%

Soins palliatifs et accompagnement 25%
Kinésithérapie du sport 24%

Lésions cutanées et cicatrices 24%
Pédiatrique 23%

Lésions cutanées et cicatrices 25%
Pédiatrique 23%
Kinésithérapie du sport 21%

Gestion de la douleur / Soins palliatifs et
accompagnement 21%

Svstéme musculosquelettique 67% » On observe plus de praticiens prenant en charge d’autres
4 a 4 ’ pathologies dans I'Indre qu’au niveau régional.

Systéeme musculosquelettique 72%

En synthése

* L'Indre-et-Loire et le Loiret sont globalement dans les standards

Neurologique 63% L, . . .
régionaux sur le Top 10 des autres pathologies prises en charge.

Troubles liés a ’age / en gériatrie 57%

Pédiatrique 40%
Vasculaire / Lymphatique 35%

Vasculaire / Lymphatique 46% Kinésithérapie du sport 35%

Cancérologie 33% - Pourcentage trés au-dessus de

Cardiaque / Respiratoire — Enfant 33% la moyenne regionale 25

Kinésithérapie du sport / Lésions cutanées et cicatrices 28%




Pathologies d’exercices par département
hors spécificités

Zoom

: : Centre Val Eure-et-Loir Indre-et-Loire | Loir-et-Cher
Autre pathologie prise en charge Cher (18) (28) Indre (36) 37) (41) Loiret (45)

Je ne prends pas en charge d'autres pathologies 11% V 9% V 8% A 15% A 12% A 13% 11%
Systéme musculo-squelettique 65% A72% A 67% A 67% V 63% A 69% V 63%
Neurologique 65% A75% A 72% V 63% V 57% A 66% A 68%
Troubles liés a 'age / en gériatrie 57% E57% V 55% A 67% V 53% A 58% A 60%
Cardiaque / respiratoire — Adulte 40% A53% A 45% A 57% V 32% A 48% V 34%
Vasculaire / Lymphatique 37% V35% V 36% A 46% A 38% A 38% V 35%
Cancérologie 35% V 33% A 38% A 52% V 32% A 43% V 30%
Pédiatrique 31% A 20% A 40% A 57% V 23% A 41% V 23%
Kinésithérapie du sport 26% A 35% A 31% A 28% V 21% A 31% V 24%
Soins palliatifs et accompagnement 25% A28% V 22% A 39% V 21% A 30% = 25%
Lésions cutanées et des cicatrices 25% V21% A 28% A 28% = 25% V 24% V 24%
Cardiaque / respiratoire — Enfant 24% A33% A 36% A 35% V 16% A 30% V 19%
Gestion de la douleur 22% A23% A 27% V 15% vV 21% A 26% vV 20%
Troubles de I'équilibre / vestibulaire 19% A25% V 16% V 17% A 20% A 26% V 16%
Education & la santé / Prévention / Ergonomie 17% A 25% 17% A 19% A 19% V 14% V 14%
Activité physique adaptée / Sport santé 16% A17% = 16% V 13% A 17% A 17% V 14%
Pelvi-périnéologie — Adulte 9% V 5% A 17% A 15% A 10% V 3% = 9%
Maxillo-faciale 7% A12% A 9% A 11% - 7% V &% V 4%
Santé mentale 5% 5% A 7% V 1% V 3% = 5% A 6%
Pelvi-périnéologie — Enfant 1% 1% = 1% VY 0% 1% = 1% ¥V 0%

A Supérieur au pourcentage régional
= Egal au pourcentage régional
V Inférieur au pourcentage régional
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Top 10 des pathologies d’exercices

hors spécificités par tranche d’age

Neurologique 74%

Systeme musculosquelettique 67%
Troubles liés & I'age / en gériatrie 67%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 47%
Vasculaire / Lymphatique 38%
Cancérologie 35%

Kinésithérapie du sport 29%

Lésions cutanées et cicatrices 26%

Gestion de la douleur / Education a la
santé / Prévention / Ergonomie 21%

Pourcentage trés au-dessus de

- la moyenne régionale

Pourcentage trés en-dessous de

la moyenne régionale

Neurologique 66%

Systéeme musculosquelettique 66%
Troubles liés a 'age / en gériatrie 64%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 41%
Vasculaire / Lymphatique 38%
Cancérologie 38%

Pédiatrique 34%

Kinésithérapie du sport 28%
Cardiaque / Respiratoire — Enfant 28%

Lésions cutanées et cicatrices 27%

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Systéme musculosquelettique 64%
Neurologique 59%

Troubles liés a I’dge / en gériatrie 50%
Vasculaire / Lymphatique 42%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 40%
Cancérologie 38%

Pédiatrique 36%

Lésions cutanées et cicatrices 31%
Kinésithérapie du sport 29%

Cardiaque / Respiratoire — Enfant / Soins palliatifs

et accompagnement 26%

Systéme musculosquelettique 61%

Neurologique 56%

Troubles liés a 'age / en gériatrie 42%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 31%
Pédiatrique 26%

Cancérologie 26%

Vasculaire / Lymphatique 26%

Gestion de la douleur 22%

Cardiaque / Respiratoire — Enfant 19%

En syntheése

Neurologique 68%

Région Centre — Val de Loire

Systeme musculosquelettique 65%
Neurologique 65%

Troubles liés a ’age / en gériatrie 57%
Cardiaque / Respiratoire - Adulte 40%
Vasculaire / Lymphatique 37%
Cancérologie 35%

Pédiatrique 31%

Kinésithérapie du sport 26%

Soins palliatifs et accompagnement 25%
Lésions cutanées et cicatrices 25 %
Cardiaque / Respiratoire — Enfant 24%
Gestion de la douleur 22%

Education a la santé / Prévention / Ergonomie 17%

Systéme musculosquelettique 66%

Troubles liés a I’age / en gériatrie 49%

Pédiatrique 41%

Vasculaire / Lymphatique 38%

Cancérologie 34%

Cardiaque / Respiratoire - Adulte 30%

Cardiaque / Respiratoire — Enfant 25%

Gestion de la douleur / Lésions cutanées et cicatrices 23%

» On observe trés peu d’écart au niveau des départements par rapport au

niveau régional.

+ La tranche d’age 50 — 59 ans est la plus éloignée de la moyenne régionale
d’exercices des pathologies hors spécificités.
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Matériel spécifique par département

Région Centre — Val de Loire

Plateau technique 77%
q ; Plateau technique 70%

_ : Pressothérapie 30%
Ondes de Chocs 37% Ondes de Chocs 27%

Balnéothérapie 14%

Balnéothérapie 8%

Plateau technique 59% Isocinétisme 2%
Pressothérapie 17% ‘
Ondes de Chocs 16% :

Balnéothérapie 3%

Isocinétisme 3%

Isocinétisme 2%

' Plateau technique 73%

Pressothérapie 30%

Plateau technique 72%
Ondes de Chocs 25%

Pressothérapie 28%
Ondes de Chocs 28%
Balnéothérapie 6%

Balnéothérapie 10% - Pourcentage tres au-dessus de

Isocinétisme 2% la moyenne régionale

Pourcentage trés en-dessous de

Isocinétisme 5% D
la moyenne régionale

En synthese

* Le Loir-et-Cher est sous-doté en matériel spécifique comparativement
au niveau régional.

* L’Eure-et-Loir et I'Indre sont quant eux sur-dotés par rapport au niveau
régional.

* Prés de 22% des répondants sont intéressés par la mutualisation de
leur plateau technique ou l'utilisation d’un plateau technique mutualisé.

* La répartition du matériel spécifique par tranche d’age ne fait pas
apparaitre de différence importante avec le niveau régional.

» Dans 'Eure-et-Loir, 77% des répondants déclarent avoir un plateau
technique.

-

Plateau technique 67%

Plateau technique 65%
: Pressothérapie 29%
Ondes de Chocs 25%
Balnéothérapie 5%

Balnéothérapie 7%

Isocinétisme 7%

Isocinétisme 1%
La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 28




Soins a domicile

0 O 0 Soins a domicile en fonction du département du lieu d’exercice
395% 42% 18,5% @ -

50,00%

40,00% HEntre 10et 30 %
30,00% m Plus de 30%
moins de 10% entre 10 et 30% plus de 30% 50.00% 0%
10,00% Entre 1 et 9%
0,00%
18 28 3

22 % 40% B

Des répondants qui font des soins
ne pratiquent pas du tout a domicile font partie d’'une CPTS

L . . . ) n * Part calculée avec I'ensemble des réponses allant de 0 a 100%
Soins a domicile en fonction de la tranche d’dge P

60,00% .
En synthese
50,00%
» On observe que les praticiens de 50 ans et plus exercent moins a domicile que
0, 0, .« . .
40,00% M Entre 10 et30% les praticiens de moins de 50 ans.
30,00% M Plus de 30% * Les femmes exercent sensiblement plus & domicile (54,8% des répondants)
0% que les hommes (45,2%).
20,00% , . L . .
’ Entre 1 et 9% * 81,5% des répondants estiment que la part de soins a domicile représente
0 . D4
10,00% moins de 30% de leur activité.
0.00% * Seuls 24 répondants sur 771 exercent exclusivement a domicile, soit environ
? o 0 pe 7 . _ .
Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus 3% des répondants sur la région Centre - Val de Loire.
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Soins a domicile

14 ETP omicile

Dont 3 ETP ’
exclusivement a

domicile " i
| Dont 8 ETP
C—— exclusivement a
43 ETP domicile
Dont 6 ETP .i
exclusivement a :

domicile

15 ETP

Dont 3 ETP
exclusivement a
domicile

exclusivement a
domicile

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Dont 3 ETP exclusivement a

39 ETP

0,50 ETP / 10 000 h.
0,35 ETP /10 000 h.
0,42 ETP /10 000 h

0,70 ETP /10 000 h
0,43 ETP /10 000 h
0,57 ETP /10 000 h

135 ETP* adomicile

sur la région Centre — Val de Loire

6,1 kinés /10 000 h.
5,0 kinés / 10 000 h.
5,3 kinés /10 000 h.
9,7 kinés / 10 000 h.
6,3 kinés / 10 000 h.
8,0 kinés / 10 000 h.

i‘ Loiret.
‘ * Les départements 18, 28, 36 et 41 sont trés nettement sous-dotés en

En synthése

* Prés de 61% des ETP a domicile exercent en Indre-et-Loire ou dans le

ETP a domicile.

* Une région globalement sous-dotée en ETP a domicile, avec au
maximum 0,7 ETP pour 10 000 habitants en Indre-et-Loire.

* Equivalent Temps Plein (ETP) : activité exercée sur la base d'un temps plein soit a
hauteur de la durée totale. Ainsi, 2 masseurs-kinésithérapeutes ayant une durée de travail
a domicile de 50% de leur temps de travail total correspondenta 1 ETP a domicile.
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Activités non conventionnées

Activités non conventionnées « Autre » Part des masseurs-kinésithérapeutes ayant au moins une activité non
les plus fréquentes : conventionnée par département (316 répondants dans la région)

= Massage
- Thérapie manuelle 18 | 28 | 36 | 37 | 41 | 45

O 0
0 = Pijlates conventionnée

= Agquagym
5 = Relaxation C . . . . .
Desr epondants ont - . 0 Activités non-conventionnées au niveau regional
! = Biokinergie
au moins une = Shiatsu 0

m Actions de prévention

activité non o
Des participants exercant des

conventionnee activités non conventionnées de
bien-étre pratiquent des massages

= Gymnastique hygiénique et
préventive
= Intervention en club sportif

Intervention en tant que

formateur au sein d'IFMK
= Ostéopathie

Répartition des kinés ayant au moins une activité non conventionnée
par tranche d’age

= Pratiques de bien-étre

40,00%

35,00% En syntheése
30,00% ® Moins de 30 ans « L’Eure-et-Loir est le département avec le moins de masseurs-kinésithérapeutes

25,00% m30-39 ans ayant au moins une activité non conventionnée.

20,00% W 40-49 ans * L'Indre, le Loir-et-Cher et le Loiret sont les trois deépartement avec )
00% proportionnellement le plus de praticiens ayant au moins une activité non
15,00% 50-59 ans ; A
’ conventionnée.
10,00% M 60 ans et plus « L'Ostéopathie est I'activité non conventionnée la plus fréquente.
5,00% * On observe que les praticiens dans la tranche d’age 30 - 39 ans pratiquent plus
0.00% d’activités non conventionnées que ceux des autres tranches d’'ages.
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Activités non conventionnées par département

Je n'en ai pas 63% Je n'en ai pas 66%

_ Ostéopathie 8%

Actions de prévention 7% Activité syndicale et/ou ordinale 6%

Intervention en club sportif 7% T . Intervention en club sportif 6%
: Actions de prévention 5%

Région Centre — Val de Loire

Je n'en ai pas 59%
Ostéopathie 11%

i Actions de prévention 6%
Formateur au sein d'IFMK 6%
Pratiques de bien-étre 6%
Formateur au sein d'IFMK 6%

Gymnastique hygiénique et préventive 6%

Gymnastique hygiénique et préventive 5%
Activité syndicale et/ou ordinale 5% Education thérapeutique 2%

Formateur au sein d'IFMK 2%

Gymnastique hygiénique et préventive 3%

. . . Intervention en club sportif 6%
Formateur dans un organisme de formation continue 3%

Activité syndicale et/ou ordinale 3%

Soins esthétiques 1%

Education thérapeutique 2%
Recherche Scientifique 1% :- ------------------------------------------- ---‘

Intervention en entreprise 2% ‘
Préparation a I'effort sportif ou physique 2% :

Education thérapeutique 2%

Intervention en entreprise 2%

Je n'en ai pas 51% Formateur dans un organisme de formation continue 2%
_ Préparation a I'effort sportif ou physique 2%

Actions de prévention 9%
Ostéopathie 8%

Recherche scientifique 2%

Je n'en ai pas 60%
Ostéopathie 12%

Soins esthétiques 2%

Recherche scientifique 1%

Gymnastique hygiénique et préventive 7%

. .o . R,
Gymnastique hygiénique et préventive 7% Intervention en club sportif 5%

. o
Intervention en club sportif 5% Activité syndicale et/ou ordinale 4%

! . . N
Actions de prévention 4% Formateur dans un organisme de formation continue 4%

Intervention en entreprise 3% Moyenne trés au-dessus
Soins esthétiques 3% de la moyenne régionale
Education thérapeutique 1%

Formateur au sein d'IFMK 3%
Formateur dans un organisme de formation continue 3%
Préparation a I'effort sportif ou physique 3%

Education thérapeutique 2% Préparation a I'effort sportif ou physique 1%

Ostéopathie 9%

. S,
Intervention en entreprise 2% Recherche scientifique 1%

Soins esthétiques 2%

Recherche scientifique 1% En synthése

Gymnastique hygiénique et préventive 4%

Je n'en ai pas 54% Intervéntion en club sportif 4% » Comparativement moins d’activités non conventionnees
Ostéopathie 13% ‘ ---------- Ediication thérapeutique 3% dans le Cher par rapport aux autres départements.
Activité syndicale et/ou ordinale 9% Formateur au sein d'IFMK 3% * On observe plus de formateurs au sein d’'IFMK dans le
Gymnastique hygiénique et préventive 9%) Activité syndicale et/ou ordinale 3% Loiret.
Intervention en club sportif 9% Soins esthétiques 3% » On observe plus d’activités d’ostéopathie dans le Loir-et-
Actions de prévention 7% Actions de prévention 1% Cher.
Formateur dans un organisme de formation continue 1% e Trés peu de recherche scientifique au niveau régionaL
Intervention en entreprise 4% Préparation a I'effort sportif ou physique 1%




o OO0

Des répondants

estiment que leurs
patients font moins
de 10 km pour une
séance

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Patientéle

Distance parcourue par les patients pour une séance

I T T I A

Plus de 10 km

Pusde 30ian ------

Total

Plus de 10 km 16,22% 11,54% 22,45% 7,86% 17,44% 11,59%

En synthése

» On observe que la part des patients devant faire plus de 10 km pour une séance
est plus élevée dans les départements du 18, du 36 et du 41.

» L’Indre est le seul département de la région dans lequel la part des patients
devant faire moins de 5 km pour une séance est égale a celle des patients devant
faire entre 5 et 10 km.

* La part des patients devant faire plus de 30 km pour une séance est proche de 0.
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Patientéle

Patients réguliers et/ou chroniques

Part de patients réguliers et/ou chroniques en fonction du département
des masseurs-kinésithérapeutes répondants

ﬁ 40%* o

de patients réguliers et/ou 40,00%
chroniques pour les praticiens 35,00%
|28

. s N7, A 30,00%
qui ont répondu a I'enquéte ’
25,00% W36
* Ce calcul se base sur les kinésithérapeutes libéraux et mixtes, 37
soit 724 répondants 20,00%
15,00% mal
W45
10,00%
Sl N || Il I
0,00% - -

Part de patients réguliers et/ou chroniques en fonction de I'ancienneté _
d’installation des masseurs-kinésithérapeutes répondants Moins de 10% Entre 10 et 29% Entre 30 et 49% Entre 50 et 69% 70% et plus

m18

60,00%

50,00% En synthése

40,00% . o . : .
« La part des patients réguliers et/ou chroniques augmente avec I'ancienneté des
30,00% kinésithérapeutes.
20.00% * Les kinésithérapeutes ayant au moins 5 ans d’ancienneté ont une part de
' patients réguliers et/ou chroniques de plus de 41%, jusqu’a plus de 52% pour
10,00% I I les praticiens ayant plus de 15 ans d’ancienneté.
B I l . _I I — my * L’Indre est le département ayant la part de patients réguliers et/ou chroniques la

0,00% . . .
Moins de 1 an Entre 1 et 5 ans Entre 5 et 10 ans Entre 10 et 15 ans Plus de 15 ans plus faible comparativement aux autres départements.

B Moins de 10% MEntre 10et29%  ®m Entre 30 et 49% Entre 50 et 69% MW 70% et plus
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Pathologies rarement prises en charge

*

Patientéle

pathologies rarement prises en charge en région Centre — Val de Loire

* Sur la base des praticiens ayant répondu Jamais, Non concerné car non pris en charge ou Une fois par mois ou moins

Prise en charge Uro- Activité physique
vestibulaire gynécologique adaptée

66% 58%

571 508 444 306
répondants répondants répondants répondants

Exemple d’interprétation pour les pathologies pédiatriques : 40% des répondants déclarent qu'ils
n’en prennent pas en charge ou une fois par mois ou moins ou qu’ils ne sont pas concernés.

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

En synthése

* La prise en charge vestibulaire est la pathologie la plus rarement prise en
charge au niveau régional.
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60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Part d’impayés en fonction du
département d’exercice

18 28 36 37 41 45

B Moinsde 1% HEntre 1let5% Entre 5 et 10% Plus de 10%

Patientéle

Part d’impayés en fonction de la pratique du tiers-payant

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
= M Mt
0,00% — — m
Moins de 1% Entre 1 et 5% Entre 5 et 10% Plus de 10%
B Non
m Non, mais uniquement sur des obligations (ALD, C2S, accidents de travail)
Oui, intégralement (conventionné mutuelle)
Oui, parfois (partie obligatoire et/ou complémentaire)

B Oui, uniguement sur la partie obligatoire

Part d'impayés en fonction du mode de gestion de la facturation

54,55%

48,99%
36,52%
12,12% 12,46%
2,03%
0,00%

33,33%

Facturation sous-traitée Facturation gérée en direct

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

En synthése

= Moins de 1% « La part d'impayés augmente avec la pratique du tiers payant intégral.

" Entre 1 et 5% + La facturation sous-traitée supprime la part d’'impayés de plus de 10%.
Entre 5 et 10% * L'Indre est le département avec la part d'impayés de 5% et plus la plus faible.
Plus de 10% * Le Loir-et-Cher est le seul département de la région avec une part d'impayés de

moins de 1% supérieure a celle comprise entre 1 et 5%.




Absentéisme des patients

m Cela n'arrive jamais
= Cela arrive rarement
Cela arrive parfois
Cela arrive souvent

= Cela arrive tout le temps

En moyenne, sur la derniere semaine

travaillée, 3,25 patients ne sont pas
venus et n‘ont pas prévenu a l'avance

Constat de 'absentéisme en fonction des départements

100,00%

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Patientéle

Nombre hebdomadaire de patients qui ne sont pas venus et n‘ont pas
prévenu 24h a I'avance en fonction du constat sur 'absentéisme

Cela n'arrive jamais Cela arrive rarement Cela arrive parfois  Cela arrive souvent  Cela arrive tout le
temps

B0 HEntrelet3 Entredet6 Entre 7et 10 ®Plus de 10

En synthése

* On n’observe pas de différence importante entre les
départements sur le ressenti concernant 'absentéisme des
patients.

* Le nombre hebdomadaire de patients absents est corrélé
positivement au constat sur I'absentéisme.

« 3,25 patients par semaine qui ne viennent pas et ne
préviennent pas équivalent a 270 € de perte de revenus bruts
par mois.

* 3,25 [nbre patients absents par semaine] x 18,43** [colit d’une séance] x 50 [semaines travaillées]

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022
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Ab

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Patientéle

sentéisme des patients

Ressenti global sur 'absentéisme pour les patients réguliers et/ou chroniques

Exemple d'interprétation : plus de 70% des répondants ont
répondu « Cela n’arrive jamais » lorsqu'il s’agit de
I'absentéisme ressenti des patients réguliers et/ou chroniques.

Cela n'arrive jamais  Cela arrive rarement Cela arrive parfois Cela arrive souvent Cela arrive tout le

temps
B Moinsde 10% MEntre 10et29% M Entre 30 et 49% Entre 50 et 69% W 70% et plus PI us de 1 11 200 eu ros

de perte, par semaine, pour I'ensemble des
kinésithérapeutes libéraux de la région*

Type de secrétariat / prise de rendez-vous en fonction du ressenti global sur

- * 3,25 x *¥*18,43 x 1858 [nbre kinés région Centre-Val de Loire
l'absentéisme [ I !

*** 2995 [perte moyenne annuelle par kiné] x 1858

En synthese

""""""""""""""" * On observe que I'absentéisme fréquent est inversement proportionnel

.............. a la part de patients réguliers et/ou chroniques.
"""""" I I » Un secrétariat et/ou une plateforme de prise de rendez-vous n’a
aucun impact sur le ressenti global sur I'absentéisme des patients.
= — * Le ressenti global sur 'absentéisme des patients augmente avec la
Cela arrive rarement Cela arrive parfois Cela arrive souvent Cela arrive tout le temps digitalisation de la prise de rendez-vous.
B Conjoint collaborateur B Personne salariée m Plateforme en ligne Secrétariat téléphonique

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

** Source : observatoire conventionnel de la CNAM, octobre 2021
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Patientéle

Tiers-payant

_ ) _ i Pratique du tiers-payant en fonction du ressenti global sur 'absentéisme
Pratique du tiers-payant en fonction du département

d’exercice 45,00%
60,00%
’ 40,00%
50,00%
40,00% 32,00%
, (]

0,
30,00% 30,00%

25,00%
B Cela n'arrive jamais

20,00%
. 20,00%
10,00% I I l I I I I I I ® Cela arrive rarement
0,00% = - — - 15,00% Cela o o
ela arrive parfois
18 28 36 37 41 45
10,00% ;
Cela arrive souvent
H Non
5,00% I I H Cela arrive tout le temps

H Non, mais uniquement sur des obligations (ALD, C2S, accidents de travail)

0,00%
Oui, intégralement (conventionné mutuelle) Non, mais Oui, Oui, parfois Oui, uniqguement
Oui, parfois (partie obligatoire et/ou complémentaire) umquer.nen.t our mtegrale.mentl (partie obligatoire sur !a paftie
! des obligations  (conventionné et/ou obligatoire
H Oui, uniqguement sur la partie obligatoire (ALD, C25, mutuelle) complémentaire)
accidents de
travail)
Pratique du tiers-payant en fonction de la tranche d’age
En synthese
60,00% ® Non
50,00% * Les praticiens du Loir-et-Cher pratiquent moins le tiers-payant intégral que les
20.00% = Non, mais uniguement sur dgs obligations cing autres départements.
o (ALD, C25, accidents de travail) - Les praticiens d’Eure-et-Loir et du Loiret pratiquent au moins a minima le tiers-
30,00% Oui, intégralement (conventionné mutuelle) payant.
20,00% » On peut émettre I'hypothése qu’il n’y a pas de corrélation entre la pratique du
10,00% I I I Oui, parfois (partie obligatoire et/ou tiers-payant et le ressenti global sur 'absentéisme.
0,00% I complémentaire)  On peut émettre I'hypothése qu’il existe une corrélation négative entre la pratique
Moins de Entre 30 et Entre 40 et Entre 50 et 60 ans et ® Oui, uniquement sur la partie obligatoire du tiers-payant et la tranche d'age.
30 ans 39 ans 49 ans 59 ans plus
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Patientéle

Reglement Géneéral sur la Protection des Données

(RGPD)

Connaissance et/ou besoin de plus Connaissance et/ou besoin de plus d’informations
d’informations sur le RGPD sur le RGPD en fonction de la tranche d’age
45,00%
40,00%
m Oui 35,00% = Oui

23,76%

0,
® Oui, mais j'aimerais avoir 30,00%

plus d'informations 25,00% ® Oui, mais j'aimerais avoir
Non 20.00% plus d'informations
27,21% Non, mais j'aimerais avoir 15,00% on
plus d'informations 10,00%
. Non, mais j'aimerais avoir
5,00% plus d'informations
0,00%

Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

=

Connaissance et/ou besoin de plus d’informations sur
le RGPD en fonction du département d’exercice En synthése
40,00%
* Plus de 57% des praticiens souhaitent obtenir plus d’'informations sur le
RGPD.

20,00% * Prés de 20% des praticiens n'ont pas connaissance du RGPD.
* Les praticiens de I'lndre-et-Loire, du Loir-et-Cher et du Loiret sont
10,00% comparativement moins informés sur le RGPD que ceux des trois autres
y départements.
0,00%
18 28 36 37 41 45

30,00%

» On n'observe pas de lien entre la connaissance du RGPD et la tranche
d’age.

H Oui B Oui, mais j'aimerais avoir plus d'informations

Non Non, mais j'aimerais avoir plus d'informations
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Propositions d’actions sur le theme « Patientele »

Issues des réponses a l'enquéte

région

. . 1 I
Amélioration de 1 =

la gestion / prise " =
en charge des
AT et des MP

meilleure

hopitaux /
cliniques)

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Augmenter le
nombre de
praticiens sur la

Anticipation et

synchronisation
des besoins en
kinésithérapie
(chirurgiens /

Autonomisation
des patients sur
leurs soins

Patientéle

Facilitation du @
recouvrement

des impayeés

Publicité sur le
métier, les
spécialités, etc.

Affichage a n‘
destination des

patients dans les
cabinets (charte sur
I’absentéisme,
impact sur les
soins, charte
RGPD, ...)
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Patientéle

Patientele
Ce que les praticiens en disent*

« 'envoi de sms pour rappeler le rdv. Ca
n fonctionne bien. »

1

« Une affiche demandant de penser a prévenir mais . »

« Une liste noire pour les patients avec des problémes
de paiement ou trop d'absentéisme. »

« Les séances ne sont pas facturées mais non reportées etilya
la secrétaire pour remplacer les absences de dernier instant. Grace a la

« Faire payer toutes les seances secretaire, pas de "trous" dans I'emploi du temps ou trés peu. »

au départ! »

« Sensibiliser les patients au fait que la kiné, méme remboursée, méme en
tiers-payant, n'est pas "gratuite” et que seuls les rendez-vous honorés
peuvent étre facturés ; que depend de leur préesence la paie du kine
et que leur absence peut Nuire a la prise en charge d'autres
personnes. »

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 * Verbatim des répondants a I'enquéte 42

« Rien, on est obligé de
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Secrétariat

o Mode d’exercice en fonction du type de secrétariat

m 23% des répondants ont un

secrétariat a disposition 100,00%
80,00%
60,00%
40,00% I
Type de secrétariat 20,00%
0,00% I. - e . - =
1,32% Conjoint collaborateur Personne salariée Plateforme en ligne Secrétariat téléphonique
B Avec d'autres kinésithérapeutes dans un cabinet de groupe
B Avec d'autres kinésithérapeutes et d'autres professionnels de santé
M Dans une maison de santé pluridisciplinaire (MSP)
En intérim ou en remplacant d'autres confreres
= Conjoint collaborateur M Exclusivement a domicile
M Personne salariee m Seul dans votre cabinet
L7k B Plateforme en lighe B Seul kinésithérapeute, avec d'autres professionnels de santé dans un cabinet partagé
56,95% Secrétariat téléphonique En synthése

* Seuls 23% des répondants ont un secrétariat a disposition, soit moins d'un
masseur-kinésithérapeute sur trois.

* Pres de 32% des praticiens ayant un secrétariat a disposition utilisent une
plateforme en ligne.

* Plus de la moitié salarient une personne pour leur secrétariat.
+ La présence d’'un secrétariat est observée en cabinet de groupe.

0 0 0 . . .
37;5 A?‘ 37,5 /0 22 /0 * Les praticiens n’exercant pas en groupe ont comparativement beaucoup moins
recours a un secrétariat, sous quelque forme gue ce soit.

Canaux les plus utilisés pour communiquer les
absences aux patients
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Facturation

Facturation en fonction de l'existence d’un secrétariat et/ou une Facturation en fonction de la tranche d’age

plateforme de prise de RDV en ligne
100,00% 120,00%

100,00%

80,00% o,
80,00% M Je fais moi-méme la facturation
0,
60,00% 60,00%
40,00% renefa eme]
. -
40,00% 20,00% ene a|§ pas moi-méme la
— facturation
0'00% — — — —
20,00% Moins de 30 Entre 30 et Entre 40 et Entre50 et 60 ans et
- - ans 39 ans 49 ans 59 ans plus
0,00%

Facturation en fonction du département d’exercice

Je fais moi-méme la facturation Je ne fais pas moi-méme la facturation
120,00%
M Secrétariat et/ou plateforme de prise de RDV en ligne
100,00%
M Pas de secrétariat et/ou plateforme de prise de RDV en ligne
0,
80,00% M Je fais moi-méme la facturation
60,00%
. i , i M Je ne fais pas moi-méme la
Facturation en fonction de la forme de secrétariat 40,00% facturation
100,00% 20,00%
90,00% B
o, — | || || — -
80,00% 0,00% =
20.00% 18 28 36 37 41 45  Régional
e M Personne salariée En Synthese
60,00%
50,00% W Plateforme en ligne + La facturation est majoritairement sous-traitée (& presque 90%) en présence
40,00% H Conjoint collaborateur d’'un secrétariat et/ou d’'une plateforme de prise de rdv en ligne.
30,00% Secrétariat téléphonique « La réciproque est vraie : s'il N’y a pas de secrétariat et/ou plateforme de prise de
20,00% rdv en ligne, la facturation est majoritairement gérée par le praticien (a 80%).
10,00% « La personne salariée est le cas de figure dans lequel la facturation est la plus
0,00% B e sous-traitée (presque 97% des cas).
Je fais moi-méme la facturation Je ne fais pas moi-méme la facturation . . . .
* On ne constate aucune particularité concernant la facturation en fonction du
. . . dpartement d’exerci n fonction de la tranche d’age.
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Estimation du temps de travail moyen

hebdomadaire consacré aux soins

Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux soins . ) . . A
Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux soins par tranche d’age

0 50,00%
307%  092% VA%
45,00%
40,00% B 10h ou moins
35,00% B 11h - 30h
30,00% H 31h-40h
. PLY R | | S | T T
W 10h ou moins e | D | | ] | 41h-50h
- 2000% o\l B
e T | D | DN | [ m 51h-60h
9 - 1500% — @b W
30,37% b | N | e B 61h-70h
B 10,00% e
41h-50h I TR H Plus de 70h
m 51h-60h >,00% I - . I 0 I =
— — R - B [ .
m 61h-70h 0,00% =
Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus
M Plus de 70h
Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux soins en fonction
du département d’exercice
0,
60,00% En synthése
50.00% W 10h ou moins
’ ° . . , . .
m11h-30h * Plus de 60% des praticiens de la région travaillent plus de 40h par
40,00% semaine.
M 31h-40h , L
30,00% * Le Cher est le département du Centre — Val de Loire ou les masseurs-
41h-50h kinésithérapeutes consacrent en moyenne le plus de temps aux soins.
20,00% ® 51h-60h + Le temps hebdomadaire moyen consacré aux soins est proportionnel
10,00% I I I I I I ®61h-70h a I'age des praticiens : il augmente avec I'age.
0,00% - (] | —I [ - I I -I [ | I - [ I.- M Plus de 70h
18 28 36 37 41 45
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Estimation du temps de travail moyen

hebdomadaire consacré a 'administratif et a la logistique

Temps de travail moyen hebdomadaire Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux taches
consacré aux taches administratives administratives en fonction du département d’exercice
45,00%
6,23% | 6,87%
40,00%

B Moins d'une heure
12,45% 35,00%
m1h

B Moins d'une heure

30,00% m 1h

12,06% m2h
3h

25,00% m 2h

20,00% 3h

m4h
15,00% m 4h

> M 5h
35,15% 10,00% H 5h
M Plus de 5h
o« TN RO SRR oliihe 00 DOGNRE "
0,00% I I
18 28 36 37 41 45

En synthése

_ ) i R * 26,2% des praticiens consacrent plus de 4h en moyenne par semaine
Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux taches aux taches administratives.
administratives en fonction du type de facturation (soi-méme ou non) « Les praticiens ne gérant pas eux-mémes la facturation consacrent en
moyenne beaucoup moins de temps aux tadches administratives.
40,00% H Moins d'une heure - .
* Les praticiens de I'lndre sont ceux qui consacrent en moyenne le plus
30,00% m1h de temps aux taches administratives (33% y consacrent plus de 4h
m2h par semaine).
20,00% 3h « Les praticiens du Loir-et-Cher sont ceux qui consacrent en moyenne
10.00% le moins de temps aux taches administratives (60% y consacrent
/] o M 4h . R
I I . moins de 2h par semaine).
Oui Non M Plus de 5h
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Estimation du temps de travail moyen

hebdomadaire consacré aux taches ménageres

Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux taches ménageres , . . A
Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux taches

50,00% ménageres en fonction de la tranche d’age
45,00% 70,00%
40,00% R
35,00% 60,00%
30,00%
25,00% 50,00%
20,00%
15,00% 40,00%
10,00%
5,00% ] 30,00%
0,00% - — e
Moins d'une 1h 2h 3h 4h Sh Plus de 5h  Vous avez 20,00%
heure recours a un
prestataire 10,00%
Temps de travail moyen hebdomadaire consacré aux taches ménagéres en I l. .I I
fonction du département d’exercice 0,00% - e o= - -
u P Moins de 30 ans  Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus
60,00%
B Moins d'une heure M 1h 2h 3h ®4h m5h MPlusde5h M Vousavezrecoursa un prestataire
50,00% En synthése
40.00% * 45% des praticiens ont recours a un prestataire pour les taches
ménageres.
30.00% * 46% des praticiens consacrent 2h ou moins par semaine aux taches
ménageres.
20,00% * Les praticiens d’Indre-et-Loire, du Loir-et-Cher et du Loiret consacrent
proportionnellement moins de temps aux tdches ménageres que ceux
10.00% des trois autres départements.
I I I II I » On n’'observe pas de différences de pourcentage entre départements
0.00% — =l i = - . - concernant la part des praticiens ayant recours a un prestataire de
18 28 36 37 41 45 menage.
B Moins d'une heure m1h 2h 3h ®m4h ®5h HEPlusde5h M Vousavez recours a un prestataire * On p9urra|t pO’SGI” I‘hypothese que Ie’tem_ps hebdeadalre con’sAacre
aux taches ménageéres est corrélé négativement a la tranche d’age.
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Difficulté a trouver un remplacement

Difficulté a trouver un remplacement en fonction du département d’exercice

90,00%
80,00%

M Je n'ai pas le temps de me former
ni de prendre de congés
B Non

50,00%
M Je n'en cherche pas
40,00%
30,00% Plus ou moins
20,00% = Oui
10,00% I
0,00% —l ] - - | | ]
18 28 36 37 41 45

Difficulté a trouver un remplacement a I'échelle régionale

70,00%
60,00%

0,55% 2,90%

A
’ m Je n'ai pas le temps de me former ni de
prendre de congés
= Non
27,94%

= Je n'en cherche pas

54,50% .
Plus ou moins

= Qui
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70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Difficulté a trouver un remplacement en fonction de la tranche d’age
M Je n'ai pas le temps de me former ni

....... de prendre de congés
_____ ® Non
......... H Je n'en cherche pas
Wl Plus ou moins
M Oui
= - | - -

Moins de 30 Entre 30 et 39 Entre 40 et 49 Entre 50 et 59 60 ans et plus
ans ans ans ans

En synthése

* Le fait de ne pas chercher un remplacement augmente avec I'dge des praticiens.
» Pres d'un tiers des kinésithérapeutes ne cherchent pas a se faire remplacer lorsqu’ils

Plus de 65% des répondants considérent qu’il est plus ou moins difficile ou difficile de
trouver un remplacement.

On observe que la difficulté a trouver un remplacement est plus marquée dans I'indre.

Cing départements sur six affichent & plus de 50% de réelles difficultés a trouver un
remplacement.

Seul le Loiret affiche une difficulté a trouver un remplacement Iégerement inférieure
aux autres départements.

prennent des congés ou vont en formation malgré I'obligation de continuité des soins.
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Accuell de stagiaires

Accueill d’un stagiaire au cours de I'année en fonction du
département

Accueil d’un stagiaire au cours de I'année

60,00%

83%

B Non et je ne l'envisage des répondants ont
24,25% pas

connaissance de la 20,00% III III I I III I I
® Non, mais cela gratification des maitres 0.00% I II Il
m'intéresserait \ ) PN

de stage aupres de I’'URPS 18 28 36 37 41 45
MKL Centre-Val de Loire

40,00%

M Non, mais cela m'est déja
arrivé
19,46% Oui

H Non et je ne |'envisage pas M Non, mais cela m'intéresserait

B Non, mais cela m'est déja arrivé = QOui

Accueil d’un stagiaire au cours de I'année en
fonction de la tranche d’age

19,97%

L~

50,00% H Non et je ne

. s . . , . , 40,00% I'envisage pas
Accueil d’'un stagiaire au cours de I'année en fonction du 30.00% :
,UU70 M Non, mais cela

temps hebdomadaire consacré aux soins 20,00% m'intéresserait
70,00% 10,00% I I II I I ® Non, mais cela m'est
0,00% n déja arrivé

60,00% ; .
Moins de 30 Entre 30 et 39 Entre 40 et 49 Entre 50 et 59 60 ans et plus m Qui
ans ans ans ans
50,00%
40,00% H Non et je ne I'envisage pas En synthese
30.00% B Non, mais cela m'intéresserait * Prés de 25% des répondants n’envisagent pas d’accueillir un stagiaire au cours
A (]

 Non, mais cela m'est déja arrivé de l'année.

* 57% des répondants vont ou souhaitent accueillir un stagiaire au cours de

20,00% Oui : :
I'année.
10,00% * Les praticiens de 'Eure-et-Loir, du Loir-et-Cher et du Loiret accueillent plus de
stagiaires que ceux des trois autres départements.
0,00%

» On pourrait poser I'hypothése que le souhait d’accueil d’'un stagiaire est corrélé
10h.ou 11h-30h 31h-40h  41h-50h 51h-60h  61h-70h Plus de 70h négativement a la tranche d’age des praticiens.
moins
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Propositions d’actions sur le theme « Organisation du travail »

Issues des réponses a l'enquéte

Plateforme(s) @
mutualisée(s) de

secrétariat / gestion
administrative /

gestion du domicile /

gestion des

remplacements /

cession de cabinet /

Facilitation / e:l

Simplification
de l'acces aux
stagiaires

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Simplification
des outils

informatiques
métier

Systéme régional
de créneaux pour
les urgences
(plateforme web,
numéro de
téléphone, ...)

Stagiaires en
secrétariat

Facilitation de
['accueil de
stagiaires issus

d'écoles hors de
la région
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Organisation du travail

Ce que les praticiens en disent*®

*—'e « Etant déja en zone sous-dotée de kinésithérapeutes il est
impossible de trouver des remplacants dans notre

‘ ‘ n région. »

« J'aimerais pouvoir dégager du temps pour les taches administratives sur mes
journées de travail et non le soir ou sur les jours de conges. »

« Prendre ma retraite. » -
« pour prendre plus de stagiaires. »

« Tenir une liste de remplacants a jour, a disposition de tous les kinés
locaux, avec leur disponibilité, pour faciliter la recherche. »

« Proposer des logements pour les remplagants pour améliorer
I'attractivité de la région. »
« Plus de professionnels de santé pour alléger les heures. »

« Gestion administrative lourde et pesante au quotidien. »

« pour motiver de futurs professionnels ou des
remplagants. »

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 * Verbatim des répondants a I'enquéte 51



Estimation du nombre d’actes moyen par semaine

Nombre d’actes en moyenne par semaine en fonction du département

4 O’ 5 % o d’exercice

, . . 45,0%
des répondants estiment pouvoir o m0-30
o m30-50
prendre en charge entre 70 et 35,0%
H50-70
100 q ’: A 30,0%
actes par semaine s ils sont a 25 00 70-100
,0% H 100-120
(o) i+A 0
100% de leur capacité 20,0% 190150
15,0% m 150-180
, , ) A 10,0% m 180-200
Nombre d’actes en moyenne par semaine en fonction de la tranche d’age I I
) 5,0% B 200-280
60,0% 00% _ mm I II III II I II i-_ I. .. I -
18 28 36 37 41 45
50,0% m0-30
m30-50
40,0% ®50-70 En synthese
70-100
30,0% m 100-120 * Les praticiens des départements du Cher, de I'Eure-et-Loir et de I'lndre estiment
pouvoir réaliser plus d’actes par semaine (71,4%, 60,2% et 70,4% pour les
20,0% #120-150 catégories 100+) que ceux d’Indre-et-Loire, du Loir-et-Cher et du Loiret (43,7%,
H 150-180 47% et 37% pour les catégories 100+).
10.0% m 180-200 » On pourrait poser I'hypothése que le nombre d’actes en moyenne par semaine
e I I I I I I I = 200.280 supérieur a 120 est corrélé positivement a la tranche d’age des praticiens.
—u - = i _ -1 II Il- [ | -I

0,0%
Moins de 30 ans Entre30et39ans Entred40et49ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 52



Séances de groupes

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

20% des répondants font des
séances de groupes

v

4 patients maximum en moyenne
par séance de groupe

Séances de groupes en fonction de la tranche d’age

Moins de 30 ans  Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

B Oui ®mNon
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90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Séances de groupes en fonction du département d’exercice

18 28 36 37 41 45

H Oui ®mNon

En synthése

* Pas de différence observable entre départements concernant la pratique de
séances de groupe.

 Pas de différence notable entre tranches d’age concernant la pratique de
séances de groupe.
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Estimation de la charge de travail

Estimation de la charge de travail

0,26%

20,47%
u
|

Plutot insuffisante
Correcte
Lourde

Beaucoup trop lourde

Estimation de la charge de travail par tranche d’age

60,00%

50,00%

40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% —

Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans

B Plutot insuffisante M Correcte M Lourde
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Entre 50 et 59 ans

Beaucoup trop lourde

Estimation de la charge de travail par département

60,00%
50,00%

40,00% . )
° W Plutét insuffisante
30,00% M Correcte
B Lourde
20,00%
’ Beaucoup trop lourde
10,00%
0,00% - -
18 28 36 37 41 45

En synthese

» Une charge de travail estimée lourde ou beaucoup trop lourde pour plus de
65% des praticiens.

» Une charge de travail estimée lourde ou beaucoup trop lourde qui augmente
avec I'age des praticiens.

» Une charge de travail estimée plus lourde globalement dans les départements
du Cher et de I'Indre.

60 ans et plus
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Travail le dimanche et réseau de garde

Travail le dimanche par département
100,00%

- I I I I I I
18 28 36 37 41 45

M Jamais M Occasionnellement ® Régulierement

Travail le dimanche par tranche d’age

100,00%
s oon - B H [] -
Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus
HJamais M Occasionnellement ® Régulierement
Réseau de garde par département
(% dans chaque département)
100,00%

80,00%
60,00% . o
40,00% = Oui
20,00%
0,00% | H [] l - -
18 28 36 37 41 45

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Travail le dimanche (%)

1,56%

« Occasionnellement » et « Régulierement » :
* 51% font partie d’un réseau de garde 25,55%

* 49% ne font pas partie d’un réseau de garde

72,88%

M Jamais M Occasionnellement M Régulierement
En synthése

* Les départements de I'Eure-et-Loir et de I'lndre sont ceux dans lesquels les
praticiens travaillent le plus souvent le dimanche.

* Les départements de I'Indre et de I'Indre-et-Loire sont ceux dans lesquels les
praticiens font le plus partie d’'un réseau de garde.

+ Environ la moitié des praticiens travaillant occasionnellement ou régulierement
le dimanche font partie d’'un réseau de garde.

* Les praticiens de moins de 30 ans sont ceux qui travaillent comparativement le
moins le dimanche.
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Charge de travail et patients pris en charge par jour

Nombre de patients pris en charge sur une journée par département

60,00%

@)
[ 1 Entre 16 et 20 patients en moyenne

pris en charge sur une journée 50,00%

40,00%

Nombre de patients pris en charge sur une journée

30,00%

50,00% .
’ B Moins de 10 20,00%

40,00% M Entre 10 et 15

30,00% B Entre 16 et 20 10,00% I I I I I I I

20,00% Entre 21 et 25 0,00% I =0 = I o In . Il_ - - - Il_

M Entre 26 et 30 18 28 36 37 41 45
N | | | -

10,00%

0.00% WEntre 31 et 35 m Moinsde 10 MEntre 10et15 MEntre16et20 MEntre2let25 MEntre 26et30 MEntre31et35 MPlusde35

Nombre de patients pris en charge sur une journée par tranche d’age
En syntheése

60,00%
50,00% B Moins de 10 * Pres de 42% des praticiens prennent en charge plus de 20 patients par jour.
40.00%  Entre 10 et 15 . Up nombre de patients pris en charge par jour plus important dans les
’ départements du 18 et 36.
M Entre 16 et 20 e s 5 a = A A
30,00%  Une différence trés marquée entre les départements pour les praticiens prenant
. Entre 21 et 25 en charge plus de 20 patients sur une journée : 18 (60%), 28 (61,17%) et 36
20,00% w Entre 26 et 30 (66,67%) d'une part, et 37 (34,17%), 41 (45,35%) et 45 (29,95%) d’autre part.
10,00% + On pourrait poser I'nypothése que le nombre de patients pris en charge corréle
M Entre 31 et 35 e A ..
- II. II - II positivement avec la tranche d’age des praticiens.
0,00% = — m_ = = W Plus de 35
Moins de 30 ans Entre30et39 Entre40et49 Entre50et59 60 ans et plus

ans ans ans
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Charge de travail

Amplitude horaire d’ouverture du cabinet

Amplitude horaire sur une journée
Amplitude horaire sur une journée par département

45,00%

40,00% 60,00%

35,00% 50,00%
H Moins de 8h R

30,00%

[ |
25,00% Entre 8h et o 40,00% & Moins de 8h

Entre 10h et 11h H Entre 8h et 9h

2000 30,00%
15,00% Fotre 12h eti3n o Entre 10h et 11h
' M Plus de 13h
10,00% 20,00% Entre 12h et 13h
5,00% M Plus de 13h
) (]
10,00%
0,00% —
0,00% B - || - [ _m
Amplitude horaire sur une journée par tranche d’age 18 28 36 37 2 45
60,00%
50,00%
40,00% m Moins de 8h En synthese
M Entre 8h et 9h * Plus de 53% des praticiens ont une amplitude horaire d’ouverture du cabinet de
30,00%
o Entre 10h et 11h plus de 12h.
£ * Plus de 64% des praticiens du Cher déclarent avoir une amplitude horaire
20,00% ntre 12h et 13h , . = N
’ d’ouverture de leur cabinet supérieure a 12h.
® Plus de 13h * On peut émettre 'hypothése que I'amplitude horaire d’ouverture du cabinet est
10,00% corrélée positivement avec la tranche d’age.
0,00% ™= N —= — . i

Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus
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Sentiment d’étre débordé par la charge de travail

2,74%

B Jamais

B Rarement
Parfois
Souvent

B Tous les jours

Sentiment d’étre débordé par la charge de travail en fonction de la tranche d’age

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00%

= tlly ol flE LA i
0,00% | l -l —I -I l

Moins de 30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus

M Jamais M Rarement Parfois Souvent M Tous les jours
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Charge de travail

Sentiment d’eétre déborde par la charge de travail

Sentiment d’étre débordé par la charge de travail en fonction du département

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%

15,00%
10,00%
o [ s
000% M [ L] [ m| |
18 28 36 37 41 45

B Jamais H Rarement Parfois Souvent M Tous les jours

En syntheése

» Un sentiment d’étre débordé souvent ou tous les jours par la charge de travalil
pour prés de 49% des répondants.

* On peut émettre 'hypothése que le sentiment d’étre débordé tous les jours par
la charge de travail est corrélé positivement & la tranche d’age.

» On observe que les praticiens d’'Indre-et-Loire, du Loir-et-Cher et du Loiret ont
moins le sentiment d’étre débordés souvent ou tous les jours par la charge de
travail que ceux des trois autres départements.
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Charge de travail

Sentiment d’étre débordé en fonction

de I'estimation de la charge de travail

Sentiment d’étre débordé en fonction de I'estimation de la charge de travail Sentiment d’étre débordé en fonction du besoin estimé en masseurs-kinésithérapeutes
70,00% 50,00%
60,00% 45,00%
40,00%
50,00%
35,00% M Jamais
40,00% 30,00% M Rarement
0 25,00% .
30,00% & Parfois
20,00%
20,00% 15,00% Souvent
10,00% 10,00% M Tous les jours
B N I 5,00% I I I
0,00% — — —
- 0,00% . l - o
Plutét insuffisante Correcte Lourde Beaucoup trop lourde ) . .
Faible Modéré Fort Tres fort

W Jamais M Rarement Parfois Souvent M Tous les jours

Sentiment d’étre débordé en fonction de I'estimation du temps d’attente des patients

60,00%
50,00%
En synthese
40,00%
. » On peut émettre I'hypothése que 'estimation de la charge de travail est corrélée
30,00% positivement au sentiment d’étre débordé.
20,00% + On peut émettre I'hypothése que le besoin estimé en masseurs-
kinésithérapeutes est corrélé positivement au sentiment d’étre débordé.
10,00%  On peut émettre I'nypothése que I'estimation du temps d’attente des patients
0.00% B l - | I - . est corrélée positivement au sentiment d’étre débordé.
’ o -
Quelques jours Plus d'une semaine Environ 2 ou 3 Entre 1 et 2 mois Plus de 2 mois
semaines

M Jamais M Rarement Parfois Souvent M Tous les jours
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Charge de travail

Problemes de stationnement

. ) ) , . Problem jonnement en fonction 5 ment d’exerci
Problemes de stationnement en fonction de la zone d’exercice oblemes de stationnement en fonction du département d'exercice

100,00% 100,00%
90,00%
80,00%
’ 80,00%
60,00% 70,00%
60,00%
40,00% 50,00%
y 40,00%
20,009
’ 30,00%
0,00% - — — 20,00%
Urbaine Périurbaine / entre les deux Rurale 10,00%
H Non M Non, je n'utilise pas la voiture Oui ’
18 28 36 37 41 45
ENon M Non, je n'utilise pas la voiture Oui
Problémes de stationnement en fonction des soins & domicile
100,00%
En synthese
80,00%
60,00% * Les _p_roblém(_as de stationnement (ob_servés) sont plus fréquents pour les
praticiens qui exercent en zone urbaine.
40,00% * Les problémes de stationnement (observés) sont plus fréquents pour les
50.00% praticiens qui exercent dans le Cher et le Loiret.
’ 0 P f 3 \ . sz
» On peut émettre I'hypotheése que les problémes de stationnement sont corrélés
0,00% I — [E— positivement & la pratique des soins a domicile.
Moins de 10% Entre 10 et 30 % Plus de 30%
B Non M Non, je n'utilise pas la voiture Oui
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Demi-journées sans activité professionnelle

Nombre de demi-journées sans activité professionnelle par tranche d’age Nombre de demi-journées sans activité professionnelle
45.00% en fonction de l'estimation de la charge de travail
s 50,00%
40,00% 45,00%
35,00% 40,00%
30,00% 35,00%
25,00% 30,00%
20,00% 25,00%
15,00%
20,00%
10,00%
15,00%
0100% — - || . || . ’ ’
Moins de 30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus >,00% I I I
mO W1 m2 m3 4 m5 6 EPlusde6 0,00% | - — —
o] A i/it&d i H ’ i Plutét insuffisante Correcte Lourde Beaucoup trop lourde
Nombre de demi-journées sans activité professionnelle en fonction du mode d’exercice 0 m1 @5 B3 m4 m5 W6 mPlLsdeé
45,00% En synthése
40,00%
35 00% » On peut émettre I'nypothése que le nombre de demi-journées sans activité

mO0 professionnelle est corrélé négativement a la tranche d’age des praticiens : plus la
tranche d’age est élevée, moins ces derniers ont des demi-journées sans activité

30,00%
1l

25,00% professionnelle
20.00% 2 * Les praticiens exercant seuls, en intérim ou remplacement et exclusivement a domicile
15 00% m3 ont plus de demi-journées sans activité professionnelle que ceux exergcant en groupe.

’ ° P y by y . . . ISV

4 » On peut émettre I'hypothése que I'estimation de la charge de travail est corrélée
10,00% négativement au nombre de demi-journées sans activité professionnelle : plus
5,00% I I "o I'estimation de la charge est lourde, moins les praticiens ont de de mi-journées sans

0.00% 6 activité professionnelle.
, (]

Cabinet de Avec d'autres Intérim ou  Exclusivement & Seul dans votre Cabinet partagé M Plus de 6

groupe avec kinés et prof. de remplacement domicile cabinet - seul kiné avec

autres kinés santé autres prof. de
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Organisation du planning

Gestion des nouveaux patients
Part de masseurs-kinésithérapeutes qui refusent des

W Vous étes amené(e) a refuser plusieurs nouveaux . Z
patients par semaine et cela génére stress et/ ou nouveaux patlents par departement

incompréhension chez les patients 60%

H Les annulations de rendez-vous par les patients sont
de plus en plus nombreuses et mettent a mal votre 50%
organisation et privent de fait certains d’un rendez-

VRS Arrives 3 o8 .
m Vous arrivez a gérer votre agenda en préservant des 40%
créneaux pour les urgences éventuelles
30%
Malgré la mise en place de créneaux d'urgence vous
o refusez des patients
14,57% P 20%
W Vous avez la possibilité de prendre de nouveaux 10%
patients y compris pour une prise en charge intensive °
0%
18 28 36 37 41 45

M Ces différentes situations ne vous concernent pas

19,64%

Part de masseurs-kinésithérapeutes pour lesquels les
annulations de rendez-vous sont de plus en plus

nombreuses par département En synthése
35% * Pres de 58% des répondants sont contraints de refuser régulierement de
30% nouveaux patients.
25% * Les masseurs-kinésithérapeutes répondants refusent comparativement plus de
0% nouveaux patients dans le Cher, I'Eure-et-Loir et le Loir-et-Cher.
('
* Les répondants d’Eure-et-Loir constatent comparativement moins que les
15% annulations de rendez-vous sont plus nombreuses que dans les autres
10% départements.
5%
0%
18 28 36 37 41 45
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Propositions d’actions sur le theme « Charge de travail »

Issues des réponses a l'enquéte

Délégation de ‘
certaines taches

ades APA / '
Educateurs

sportifs

Facilitation des .Q

. [ -
séances de T 19
groupes

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Echanges avec
d'autres
professions
confrontées au
probléme de la
gestion de la
charge de travail

Incitation aux

remplacements
dans les déserts
médicaux

Plus de masseurs-
kinésithérapeutes Z
avec des

spécialités

individuelles (uro,

cancer, drainage,

)

Salarier des e
remplagants

"tournants" par
zone
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Charge de travail

Charge de travail

Ce que les praticiens en disent®

« Trouver de NOUVeEaUX professionnels 1 »

1 "

« Il faut nettement . Si la situation s’aggrave,
je pense o

« Il faut que les kinés soit Attires par la région, et ce

n'est pas qu'une question d'argent... Accueil, travail pour le

o : conjoint, possibilités d'études pour les enfants... »
« Réfléchir a une reconversion. »

« »

« Surcharge permanente due a un manque de professionnels
dans les alentours ou au fait que les patients recherchent une prise

en charge individuelle, ce que je fais... » ,
« Il semble nécessaire dans notre profession de trouver un

plan B pour ne pas souffrir de la charge de travail ! »
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Satisfaction professionnelle (1/2)

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Satisfaction professionnelle au niveau régional

1,19%
- 10,30%
N M Tres satisfait(e)
M Plutét satisfait(e)
M Peu satisfait(e)

Pas du tout
satisfait(e)

63,01%

Qualité de vie au travail

Satisfaction professionnelle en fonction du statut

du masseur-kinésithérapeute

80,00%
70,00%
60,00%

M Tres satisfait(e)
50,00%
40,00% M Plut6t satisfait(e)
30,00% o

M Peu satisfait(e)
20,00%
10,00% I . I I Pas du tout satisfait(e)

0,00% |

Kiné libéral Kiné mixte Kiné salarié

Satisfaction professionnelle en fonction du département d’exercice

I I‘l I‘I I|I ‘l I‘l
18 28 36 37 41 4

5
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En synthese

* Plus de 85% des praticiens de la région sont trés satisfaits ou plutét
satisfaits de leur activité professionnelle.

W Plutdt satisfait(e) « Des praticiens salariés globalement moins satisfaits que les libéraux et

B Peu satisfait(e) les mixtes.

* Des praticiens globalement plus satisfaits dans le Cher, I'Eure-et-Loir,
I'Indre-et-Loire et le Loiret.

M Tres satisfait(e)

Pas du tout satisfait(e)
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Qualité de vie au travail

Satisfaction professionnelle (2/2)

Satisfaction professionnelle en fonction de I'estimation

de la charge de travail Satisfaction professionnelle en fonction du sentiment d’étre débordé
100,00% 70,00%
90,00%
80,00% 60,00%
70,00%
60,00% 50,00%
50,00%
40,00% 40,00%
30,00% %
20,00% I I I 30,00%
10,00% l
20,00%
0,00% - ]
Plutét insuffisante Correcte Lourde Beaucoup trop lourde 10,00% I I
M Tres satisfait(e M Plutot satisfait(e M Peu satisfait(e Pas du tout satisfait(e
isfait(e) u isfait(e) u satisfait(e) u tou isfait(e) 0,00% — [
Jamais Rarement Parfois Souvent Tous les jours
Satlsfactlon profess,onne”e en fonctlon de Ia tranche d’ége M Tres satisfait(e) B Plutot satisfait(e) B Peu satisfait(e) Pas du tout satisfait(e)
80,00%
70,00% E thé
60,00% n synthese
50.00% M Tres satisfait(e)
’ 0° = Plutot satisfait(e) * On peut émettre I'hypothése que l'insatisfaction professionnelle est corrélée
40,00% positivement avec la tranche d’age.
) o
30,00% " Peu satisfait(e) « On peut émettre 'hypothése que l'insatisfaction professionnelle est corrélée
20,00% Pas du tout satisfait(e) positivement avec le sentiment d’étre débordé.
10,00% » On peut émettre I'hypothése que I'insatisfaction professionnelle est corrélée
0,00%

positivement avec I'estimation de la charge de travail.
Moins de 30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus
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Qualité de vie au travail

Perception de 'avenir de la pratique professionnelle

Avenir de la pratique professionnelle Avenir de la pratique professionnelle en fonction
70,00% 63.67% « Métier fatiguant physiquement et age de 00005 de la satisfaction de l'activité professionnelle
60,00% retraite élevé. » 90,00%
50,00% _ 80,00%
36.33% « Trop de contraintes administratives. » 70,00%
40,00% »33% 60,00%
30,00% 50,00% B Avec inquiétude
20,00% S h det i |/ #0,00% B Sereinement
00% «Surcharge de travail/ surmenage. » 30,00%
10,00% 20,00%
0,00% o ) 10,00%
Avec inquiétude Sereinement « Difficultés de recrutement. » 0,00%
Tres satisfait(e) Plutot Peu satisfait(e) Pas du tout
satisfait(e) satisfait(e)
« Non prise en Compte du . Le temps patients « NOtre métler est dénlgré par Ie grand pub|IC Le grand pub|IC
devra augmenter. » pense que nous ne sommes que des masseurs. »
Avenir de la pratique professionnelle en
fonction du statut du kinésithérapeute
80,00%
« Travail a la chaine da au manque de soignants. » 60,00% « De plus en plus de charges et de moins en
10,00% moins de bénéfices. »
0,00%
« » Kiné libéral Kiné mixte Kiné salarié « Compliqué de faire ce que je fais actuellement

W Avec inquiétude M Sereinement »
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Qualité de vie au travail

Perspectives d’évolution / de changements a 5 ans

Perspectives d’évolution en fonction de la tranche d’dge Perspectives d’évolution en fonction de I'estimation de la charge de travail
80,00% 60,00%
70,00% 50,00%
60,00% e
50,00% 40,00%
40,00% mOui o m Oui
30,00% 30,00%
20,00% H Non 20,00% ® Non
10,00% 10,00%
0,00%
Moins de 30 Entre 30 et 39 Entre 40 et 49 Entre 50 et 59 60 ans et plus 0,00%
ans ans ans ans Beaucoup trop lourde Correcte Lourde Plutot insuffisante
Perspectives d’évolution en fonction du département d’exercice Perspectives d’évolution des praticiens libéraux
90,00%
70,00% 30,009
60,00% 70,00%
50,00% gggg(ﬁ
40,00% . 40,00%
B Oui 30,00%
30,00% 20,00% I I
o H Non 10,00% B Oui
20,000A> 0,00%
10,00% 2 & & o o o 5 N = Non
0,00% b&‘o \'b& \'b& ' {900 ~ @Q}\ ,5(')\(\ \Qf’
18 28 36 37 41 45 N O L & & & e° &
R SR S R S SR S
. s . . . . > Q + & o
Perspectives d’évolution en fonction du statut du praticien NS & « « Ka b
\¢ {,)Q/Q
80,00% N

60,00% En synthése

40,00% H Oui * Les jeunes praticiens ont plus de perspectives d’évolution a 5ans.
20,00% . ® Non « |l existe trés peu de différences entre départements en ce qui concerne
0.00% les perspectives d’évolution a 5 ans.

Kinésithérapeute libéral Kinésithérapeute mixte Kinésithérapeute salarié  Les masseurs-kinésithérapeutes mixtes ont plus de perspectives
(libéral et salarié) d’évolution a 5 ans.
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Tarification des soins

20,00%
18,00%
16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

Perception de la tarification des soins
0,14%

M Elevée
M Correcte
Basse

Trop basse

Perception de la tarification des soins pour
les praticiens en fonction de la tranche d’age

- A n - n
60 ans et plus Entre 30 et 39 Entre 40 et 49 Entre 50 et 59 Moins de 30
ans ans ans ans

B Elevée M Correcte Basse Trop basse

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

18

Qualité de vie au travail

Perception de la tarification des soins pour les
masseurs-kinésithérapeutes qui pratiquent des
activités non conventionnées

70,00%
60,00%
50,00%
B Correcte
40,00%
M Basse
. . g . . 30’00%
Perception de la tarification des soins en Trop basse
fonction du département d’exercice 20,00%
10,00%
0,00% I
Perception de la tarification des soins pour
les masseurs-kinésithérapeutes qui font
- I B B N | des séances de groupes
28 36 37 41 45 60,00%
50,00%
M Elevée M Correcte Basse Trop basse ,
40,00% M Elevée
30,00% M Correcte
20,00% Basse
10,00% Trop basse
0,00% . .

Oui Non
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Qualité de vie au travail

Satisfaction par rapport aux revenus globaux

Satisfaction revenus globaux en fonction du département d’exercice Satisfaction revenus globaux en fonction du statut

70,00%
60,00% 60,00%
Satisfaction revenus globaux  50,00% 50,00%

2,11% 40,00% 40,00%
30,00% 30,00%
20,00% 20,00%
10,00% 10,00%
0,00% - — — - — - -
18 28 36 37 41 45

0,00%
Kiné libéral Kiné mixte Kiné salarié
M Tres satisfait(e) ™ Plutot satisfait(e) ™ Peu satisfait(e) Pas du tout satisfait(e) m Trés satisfait(e) m Plutot satisfait(e)
M Peu satisfait(e) Pas du tout satisfait(e)
0, . . . n
46,50% Satisfaction revenus globaux en fonction de la tranche d’age
60,00% En synthése
50,00% - L . o
* Les praticiens libéraux sont les plus insatisfaits de leurs
40,00% W Trés satisfait(e) revenus globaux.
| Trés satisfait(e) B Plutét satisfait(e) 30,00% u Plutot satisfait(e) * L’insatisfaction par rapport aux revenus globaux (observée)
u Peu satisfait(e) Pas du tout satisfait(e) 50,009 @ peu satisait(e) est plus élevé dans le Cher, le Loir-et-Cher et le Loiret.
* On peut émettre I'hypothése que l'insatisfaction par rapport
10,00% Pas du tout satisfait(e) aux revenus globaux et corrélée positivement & la tranche
0,00% ™ = = - - d’'age.
Moins de 30 30-39ans  40-49ans  50-59 ans 60 ans et plus * Plus de 53% des répondants sont plutdt satisfaits ou trés
ans satisfaits de leur revenus globaux.
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Surcharge de travail

Impact de la surcharge de
travail sur la vie personnelle

30,25%

69,75%

B Oui mNon

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Qualité de vie au travail

Impact de la surcharge de travail sur la vie personnelle en fonction de la

tranche d’age

B Oui
I I I -

Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans  Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

Impact de la surcharge de travail sur la vie personnelle en fonction du département

d’exercice

90,00%
80,00%
70,00%

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

60,00%
50,00% =0
40,00%
30,00% ® Non
20,00%
10,00% .

0,00%

18 28 36 37 41 45

En synthése

* La surcharge de travail observée a un impact élevé sur la vie
personnelle des praticiens.

* L’impact sur la vie personnelle de la surcharge de travail
observée est plus élevé pour les praticiens agés de 30 a 49
ans.

* L’impact sur la vie personnelle de la surcharge de travail
observée est plus élevé dans le Cher et le Loir-et-Cher que
dans les autres départements.
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Issues des réponses a l'enquéte

oo
Refonte de la 00O
nomenclature oo
HAD
Mise en place 090

d’un dispositif g
d'accompagnem

ent / de soutien
psychologique

pour les kinés
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Campagne
régionale de
dépistage

du burn out

Qualité de vie au travail

Propositions d’actions sur le theme « Qualité de vie au travail »

i

Revalorisation %

du déplacement
a domicile

Valorisation des
diagnhostics

effectués par les
kinés

N
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Qualité de vie au travail

Qualité de vie au travail— Perspectives a 5 ans

Ce que les praticiens en disent®

« Augmenter l'activité de bien-étre « La retraite »

‘ ‘ n , méme si je préfere la rééducation »

« Prendre 2 patients par tranche de 30min et avoir une

quallte de soin CIUI diminue. » « Deconventionnement si pas de changement »

« Quitter le soin » ] . .
« Evolution dans le management et gestion de projet dans les soins »

« Installation en MSP ou »

« Diversifier mon activité pour du non conventionné »

« Changement de région si possible » « temps plein »
« Je suis maintenant tuteur de stage et souhaite faire découvrir notre
département pour donner envie aux stagiaires de venir
s'installer par la suite » « Changer de metier siga se dégrade encore »
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Qualité de vie au travail

Qualité de vie au travail — Vie personnelle

Ce que les praticiens en disent®

— « Fatigue mentale et physique »
« Divorce » « Burn out »

‘ ‘ n « Je suis sous »

« Je ne vois pas grandir mon fils et j’ai di accepter de ne pas pouvoir me payer un
second congé maternité, j'ai donc fait une croix sur un 2¢M¢ enfant »

« Travailler parfois le week-end ne permet pas d'étre disponible pour
« Pour les enfants, je dois payer une nourrice en plus le soir des évenements de vie personnelle »
pour les garder et les coucher pour travailler »

« Stress, pression, surcharge de travail et insatisfaction »

« Trop de charge mentale et multiplicité des facteurs humains
génant la fluidité de I'exercice »
« Beaucoup moins d’impacts, j'ai arrété d'avoir des remords a
refuser des patients »
« Psychothérapie entamée en 2021, épuisement professionnel, impact
biopsychosocial, difficultés a couper avec le travail en fin de journée.

Syndrome de lI'imposteur et image du kiné salarié »

« »
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Attractivité de la région

Attractivité de la région

Estimation des répondants du besoin en kinésithérapeutes Estimation des répondants du besoin en kinésithérapeutes sur leur zone
sur leur zone géographique géographique en fonction de leur département d’exercice

2,58%

9,92% 90,00%

80,00%
70,00%
60,00%
M Faible 50,00%
43,758 m Modéré 40,00%
Fort 30,00%
20,00%

Tres fort 10,00% I

38,72% oo0, W - | - —
18 28 36 37 41 45

M Faible B Modéré Fort Tres fort

Estimation des répondants du besoin en kinésithérapeutes sur leur zone
géographique en fonction de leur tranche d’age

60,00% En synthése

50,00% . . . .
0  Environ 88% des répondants estiment que le besoin en

40,00% kinésithérapeutes sur leur zone géographique est fort ou tres fort.
* Le besoin estimé en kinésithérapeutes observé est

30,00% . . A
comparativement plus important dans les départements du Cher,
20,00% de I'Eure-et-Loir et de I'Indre.
10,00% I . * On peut émettre 'hypothése que le besoin estimé en
. . kinésithérapeutes n’est pas corrélé a la tranche d’age des
0,00% J— - | - I . I‘épondants.
Moins de 30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus

M Faible ® Modéré Fort Tres fort
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Attractivité de la région — les soins auxquels

Les kinésithérapeutes ne peuvent pas répondre

+ Balnéothérapie

* Les post op non
prévus a l'avance

* Les prises en
charges lourdes
type polyhandicap

* Ondes de choc

» Soins a domicile

+ Ultrason

» Urgences
(orthopédiques,
neurologiques, de la
cancérologie)

» Uro- gynécologie

» Vestibulaire

Eure-et-Loir

Balnéothérapie
Les post op non
prévus a l'avance
Lymphatique
Neurologie
Pelvi-périnéologie
Soins a domicile
Ultrason
Urgences
(orthopédiques,
neurologiques, de la
cancérologie)
Uro-gynécologie
Vestibulaire

Balnéothérapie
Maxillo-faciale
Neurologie
Pelvi-périnéologie
Soins a domicile
Uro-gynécologie
Vestibulaire

Indre-et-Loire

Balnéothérapie
Gériatrique

Les post op non
prévus a l'avance
Maxillo-faciale
Ondes de choc
Soins a domicile
Ultrason
Urgences
(orthopédiques,
neurologiques, de la
cancérologie)
Uro- gynécologie
Vestibulaire

Attractivité de la région
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Les prises en
charges lourdes
(polyhandicap,
personnes agées)
Orthopédies
Soins a domicile
Ultrason
Urgences
(orthopédiques,
neurologiques, de la
cancérologie)
Uro- gynécologie
Vestibulaire
Rééducation
cardiaque
Rhumatologie

\\V/

N\
70N

\/u

Balnéothérapie
Les post op non
prévus a l'avance
Lymphatique
Maxillo-faciale
Neurologie
Pédiatrique
Pelvi-périnéologie
Soins a domicile
Ultrason
Urgences
(orthopédiques,
neurologiques, de la
cancérologie)
Uro-gynécologie
Vestibulaire
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Attractivité de la région

Perception de l'attractivite de la région

Centre-Val de Loire

Perception de l'attractivité de la région

Perception de I'attractivité de la région en fonction du

département d’exercice
60,00%
50,00%
40,00% B Mauvaise
30,00% H Moyenne
H Bonne
20,00% .
Tres bonne
0,00%
, . 18 28 36 37 41 45
B Mauvaise M Moyenne M Bonne Tres bonne
Perception de I'attractivité de la région en fonction de la tranche d’age
50,00%
45,00% En synthése
40,00%
35,00% » L’attractivité de la région Centre — Val de Loire est percue comme
30.00% W Mauvaise mauvaise par prés de 30% des répondants.
25 00% ® Moyenne * Elle est pergue comme mauvaise ou moyenne par 68% d’entre eux.
20.00% ’ = Bonne * Elle est percue comparativement plus mauvaise dans les départements
' du Cher, de L’Eure-et-Loir et de I'Indre.
15,00% Tres bonne a . 5 . , R o
10.00% » On peut émettre 'hypothése que la perception de 'attractivité de la région
o est corrélée positivement a la tranche d’age.
5,00%
0,00%

Moins de 30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus
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Temps d’attente d’un patient en moyenne

Attractivité de la région

Temps d’attente moyen avant d’avoir un rendez-vous en fonction du département d’exercice

50,00%
40,00% .
: m Quel .
Quelaues jours Temps d’attente moyen avant d’avoir un rendez-vous au
30,00% M Plus d'une semaine

20,00% M Environ 2 ou 3 semaines

I ] II I | Ill | I I “I [
0,00% II I -l lI
18 28 36 37 41 45

Temps d’attente moyen avant d’avoir un rendez-vous en fonction du type d’exercice

Entre 1 et 2 mois

M Plus de 2 mois

niveau régional

16,72%

H Quelques jours
M Plus d'une semaine

® Environ 2 ou 3 semaines

45,00%
Entre 1 et 2 mois
40,00%
35,00% M Plus de 2 mois
30,00% 24,27%
25,00%
B Quelques jours
20,00% ques | _
M Plus d'une semaine
15,009
00% M Environ 2 ou 3 semaines
10,00% Entre 1 et 2 mois
5,00% I I l I I I I M Plus de 2 mois
0,00%
'.' (9‘.' ..' (9'.' E & (J.# b
. \,OQ}\ N & & & Q¢ & & En synthése
& 9 5% & 8% s & 2
N ) p ] a q q
,\\Q}Q \5&5 & J.\\&"“ @6“ &° Qo&@ @& » Pour 49% des répondants, un patient doit attendre au moins 1 mois
N\ P .
\4"’0 ‘@Qz Qes” .®Q\° @Q\% Ae@e’ &o" & pour obtenir un rendez-vous.
2 \J LR x& & 3N ol . .
v‘;é & B ‘ 6@‘ & é\‘ +0\0‘° %@3 \@Q’ * Les patients attendent en moyenne plus longtemps pour avoir un
(;i-\“ i \(‘\z"’\ Oobz @o\‘ < & rendez-vous dans les départements du Cher, de I'Eure-et-Loir et de
& & & & g I'Indre.
8° 3 ¢ $ &
& N & <& o>
v & o S 78



Attractivité de la région

Gestion des nouveaux patients en attente d’un rendez-vous

A

Gestion des nouveaux patients en attente de RDV en fonction du
deépartement d’exercice

Gestion des nouveaux patients en attente de RDV

1,89% m Délégation logiciel de prise de
RDV 60,00%
50,00%

40,00%

. ) . 30,00%
M Patient mis sur liste d'attente
0,
et rappelé si place 20,00%

s 10,00%
28 36 37 41 45

B Patient mis sur liste d'attente

15,41% et rappelé automatiquement

12,21%

18
B Plus de nouveaux patients pris e - .
B Délégation logiciel de prise de RDV
41,13% W Pati i i ' 4 i
m Réorientation vers d'autres Patient mis sur liste d'attente et rappelé automatiquement
confreres W Patient mis sur liste d'attente et rappelé si place
W Autre Je m'oblige a leur donner un RDV

B Plus de nouveaux patients pris

Gestion des nouveaux patients en attente de RDV en fonction de la tranche d’age
M Réorientation vers d'autres confreres

60,00% W Autre
B Délégation logiciel de prise de RDV

50,00%
M Patient mis sur liste d'attente et rappelé

automatiquement
® Patient mis sur liste d'attente et rappelé si En synthése
place
Je m'oblige a leur donner un RDV « LIndre et le Loir-et-Cher sont les départements ol on trouve
comparativement le plus de praticiens ne prenant plus de nouveaux

B Plus de nouveaux patients pris patients.
B Réorientation vers d'autres confréres » On observe que les praticiens entre 40 et 59 ans ont répondu
10,00% d’avantage qu’ils ne prenaient plus de nouveaux patients.
I 5 I II I I I I B Autre * La liste d’attente est le moyen privilégié de gestion des nouveaux
0, - - .
0,00% patients.

Moins de 30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus
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Attractivité de la région

Refus de patients

Refus de patients au niveau régional Fréquence de refus des patients
4,48% _ 0,86%

PN
15,12%
- 9,29% H Tous les jours
‘ M 2 a 3 fois par semaine

B Une fois par semaine

26,68%

Une fois par mois

84,88%

B Moins d'une fois par mois

EOui mNon
Refus de patients en fonction de la tranche d’age Fréquence de refus de patients en fonction du département d’exercice

100,00%
o 80,00%

80,00% .
% W Tous les jours
60,00% 60,00% . '
. M 2 a 3 fois par semaine
B Oui
40,00% 40,00%
® Non e H Une fois par semaine
20,00%
0.00% . . [ | [ | [ | 20,00% I I I I I Une fois par mois
i -—— ~ HEn._ HiEm He_
18 28 36 37 41 45

Moins de 30 30-39 ans 40-49 ans 50-59ans 60 ans et plus 0,00% ® Moins d'une fois par mois
ans

Refus de patients en fonction du département d’exercice

120,00% Fréquence de refus de patients en fonction de la tranche d’age
100,00% 70,00%
80,00% 60,00% .
. M Tous les jours
60,00% B Oui 50,00%
M 2 a 3 fois par semaine
40,00% = Non 40,00% p
20,00% 30,00% H Une fois par semaine
0,00% o — - . - l 20,00% Une fois par mois
10,00%
18 28 36 37 41 45 ’ . o [ l . I I - B Moins d'une fois par mois
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Attractivité de la région

Raisons du choix du lieu d’exercice — Top 5%

I\ \(\ﬂéSithe’ s

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Des raisons personnelles extérieures au métier (rapprochement d'un(e)
conjoint(e), attachement a la ville, qualité de vie...)

Opportunités
Aucune raison particuliere, si ce n'est I'opportunité qui s'est présentée de
vous installer en ce lieu

Le contenu de l'activité, le type de pratiques que cela vous permet de
développer

Besoin en kinésithérapeutes
Le besoin en kinésithérapeutes dans la zone

Collectif de travail
La possibilité de vous inscrire dans un collectif de travail

*Autres propositions dans le questionnaire:
L'opportunité de reprendre un cabinet existant suite au départ d'un(e)
confrére
Les aides a l'installation proposées par les pouvoirs publics 81



Attractivité de la région

Kineésithérapeutes pour pallier

aux demandes non honorées

Nombre de kinésithérapeutes nécessaires pour pallier aux demandes de

Nombre de kinésithérapeutes nécessaires pour patients non honorées en fonction du département d’exercice

pallier aux demandes de patients non honorées

40,00% 50,00%

35,00% 45,00%

30,00% 40,00% mO0
35,00% m0,5

25,00%
20,00% 30,00% 1
15,00% 25,00% 1,5
10,00% 20,00% m2

5,00% I I I 15,00% W25

0,00% - l 10,00% ms3

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 Plusde3 5 00% I I I II I I II I m Plus de 3
0,00% I I mllm I [ | I [ | I [ | I [ | II im
18 36 37 41 5

Nombre de kinésithérapeutes nécessaires pour pallier aux demandes de
patients non honorées en fonction de la tranche d’age En synthese

28 4

50,00%
* Les répondants estiment a plus de 51% qu’il manque au moins 1,5 masseur-
40,00% kinésithérapeutes dans leur secteur pour pouvoir pallier aux demandes de patients
non honorées.

» On peut émettre 'hypothése qu'’il n’existe pas de corrélation entre le nombre estimé
de kinésithérapeutes pour pallier aux demandes non honorées et la tranche d’age
des répondants.

10,00% * Le besoin estimé en kinésithérapeutes pour pallier aux demandes de patients non

honorées est comparativement plus fort dans les départements de I'Eure-et-Loir, de
0,00% II I_II [ -ll ll IIII II III_ Il [ 2 2 g

I'Indre et du Loir-et-Cher.

30,00%

20,00%

Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

m0 mO0,5 1 1,5 m2 m25 m3 HPlusde3
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Attractivité de la région

Propositions d’actions sur le theme « Attractivité de la région
Issues des réponses a l'enquéte

. . 7 \ ’ n
Augmenter 'attractivité _O- Mise en place .?. Proposer des contrats Logements "de O
de larégion : facilité s d’événements d'installation : avantage fonction" pour les

d'installation, emploi du
conjoint, études pour les
enfants, ... (plan régional
a mettre en place et
communiquer dessus
aupres des écoles,
autres...)

en contrepartie d'un
engagement de X années
dans larégion (si départ
avant, remboursement au
prorata du temps restant)
/ Proposer un contrat
d'exercice régional)

remplacants et les
stagiaires

(sportifs, culturels,
...) pour les kinés

de toute la France
pour mettre en
avant larégion

Proposer une
meilleure
rémunération dans
les zones sous-
dotées et trés sous-
dotées
Prolongation des
aides liées au ZRR /
ZFU /...

Espaces pour la
création de
nouveaux cabinets
de kinés aux
normes
(accessibilité, ESG,

)

Organiser des
roulements incités
par une
indemnisation pour
les zones rurales
les plus désertées

Définir clairement les
zones sous-dotées
(en débutant au
niveau des quartiers)
/ Revoir la carte
sanitaire

Péles d'excellence
dans larégion

Création de filiéres Interventions
cabinets de kinés auprés des colléges
<> hdpital lycées sur les
Création de MSP professions de
Travail plus étroit santé pour susciter
entre mairies et des vocations
professionnels de

santé
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Attractivité de la région

Attractivité de la région

Ce que les praticiens en disent®

@ —— . .
'® « Loin de la mer, loin des montagnes, mais pas trop loin de Paris. »

‘ ‘ n «Jeune et dynamique. »

« Belles opportunités, qualite de vie au top, vie associative. »

« La région Centre — Val de Loire est une région qui j'apprécie beaucoup

car j'en suis originaire mais j'imagine que pour des personnes « Peu de -

d'ailleurs c'est une région comme une autre ! »

« Je crois que la Région souffre de mauvais prejuges et de discours

« Foncier pas cher, paysages sympas, culture riche. » _ ) X )
peu attractifs (pourtant peu fondés) méme de la part des habitants. »

« Beaucoup de zones rurales et manque de transports en

commun pour les desservir. Désert médical, désert juridique,
mangque de propositions culturelles. » « Si elle était bonne, nous n'aurions pas de difficulté pour
étre remplacé ou pour recruter des assistants. »

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 * Verbatim des répondants a I'enquéte 84



Formation continue

Inscription & une formation continue

_ : Inscription a une formation continue au cours des 12 derniers mois en fonction
au cours des 12 derniers mois

de la tranche d’age

100,00%

sooow — T g
60,00%
B Oui B Oui
= Non 40,00% = Non
n - L
0,
78,95% 0,00% ]

Moins de 30 ans Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

21,05%

Inscription & une formation continue au cours des 12 derniers mois

en fonction du département d’exercice En synthése
100,00% Pre 0 . . L . .
* Prés de 80% des répondants se sont inscrits a une formation continue au

80,00% cours des douze derniers mois.
60.00% * L’Indre est le département ou les répondants se sont comparativement le

o B Oui moins inscrits & un formation continue au cours des douze derniers mois.
40,00% = Non + On pourrait faire I'hypothése que l'inscription & une formation continue au
20.00% cours des douze derniers mois est corrélée négativement a la tranche

' [ ] . . l . d’age des répondants.

0,00%
18 28 36 37 41 45
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60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Fréquence des formations

Fréquence des formations au niveau régional

50,00%
45,00%
40,00%

B Moins d'une fois tous les trois ans
35,00%
14,40% ’
B Une fois tous les trois ans pour 30,00%
valider mon DPC 25,00%
Une fois par an 20,00%
0,
Plus d'une fois par an 15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

Fréquence des formations en fonction du département d’exercice

Fréquence des formations en fonction de la tranche d’age

Moins de 30 Entre 30 et 39 Entre 40 et 49 Entre 50 et 59 60 ans et plus
ans ans ans ans

mmmmm Voins d'une fois tous les

trois ans
mmmmm Une fois tous les trois ans

pour valider mon DPC
Une fois par an

Plus d'une fois par an

Linéaire (Une fois par an)

En synthese

* 77% des répondants suivent des formations une fois par an ou plus.

B Moins d'une fois tous les trois ans

B Une fois tous les trois ans pour

valider mon DPC

Une fois par an

18 28 36 37 41 45
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Plus d'une fois par an

» On peut émettre I'hypothése que la fréquence des formations est
corrélée négativement avec la tranche d’age des répondants.

* Le Loir-et-Cher et le Loiret sont les seuls départements ou les
répondants qui suivent des formations plus d’'une fois par an sont plus
nombreux que ceux qui suivent une formation une fois par an.

* Le Cher, le Loir-et-Cher et le Loiret sont les départements ou les
répondants suivent comparativement plus de formations.
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Types de formations et satisfaction de I'offre

de formation continue en région Centre-Val de Loire \
h

Types de formations suivis par les répondants Satisfaction de I'offre de formation continue en fonction du département d’exercice

70%
60%
50%

40%

30%
|| I I 39%
-1 | |
B Formations tenues par des organismes privés 0 I des répondants estiment que
18 28 36 37 41 4

5

X

M Formations universitaires : DU, Master, Doctorat...

I'accessibilité a l'offre de
formation continue les limite
dans leur possibilité de suivre

des formations continues

H Autre B Pas du tout satisfait M Peu satisfait B Plut6t satisfait Tres satisfait

53%

En synthése

Des répondants sont peu
satisfaits de l'offre de
formation continue en région « L'insatisfaction concernant I'offre de formation continue en région

* Prés de 77% des formations suivies par les répondants sont tenues par
des organismes privés.

. Centre — Val de Loire est globalement forte au niveau départemental.
Centre-Val de Loire g P
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Prévention primaire

Intégration de la prévention primaire dans l'activité
Proportion des kinésithérapeutes qui n’integrent pas
2,80% la prévention primaire dans leur activité, en fonction
du département d’exercice

11,07% M Je fais de la prévention 30%
primaire avec mes patients
durant les soins 25%

Je n'integre pas la prévention
primaire dans mon activité 20%

M Je participe déja a des actions 15%
109
68,96% H Autre ’
5%
0%
18 28 36 37 41 45

Proportion des kinésithérapeutes qui n’intégrent pas
la prévention primaire dans leur activité, en fonction
de la tranche d’age

25% En synthese
20% » Preés de 69% des répondants intégrent de la prévention primaire dans leur
activité.
15% * Plus de 17% d’entre eux n’intégrent pas du tout la prévention primaire dans
leur activité.
10% * L’Indre et le Loir-et-Cher sont les départements avec la part la plus
importante de praticiens n’intégrant pas la prévention primaire dans leur
o) . ey
5% activité.
0% » Les 30-39 ans et les plus de 60 ans ont la part la plus élevée de praticiens
(] A2 z q q A A f
Moins de 30 ans Entre30et39 Entre40et49 Entre50et59 60 ans et plus n Integrant PES la preventlon [Pl dans leur activité.
ans ans ans

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022
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Besoins en prévention primaire

Les besoins en prévention

primaire Part des kinésithérapeutes qui manquent de temps pour la

1 75% prévention primaire, en fonction du département d’exercice
'w 80%

B Selon vous, la prévention
primaire ne fait pas partie de

19,84% VvOs missions 60%

B Vous avez besoin de 50%
formation sur le sujet
40%
Vous manquez de support 30%
d'information
20%
Vous manquez de temps 10%
0
18 28 36 37 41 45

Part des kinésithérapeutes qui manquent de temps pour la
prévention primaire, en fonction de la tranche d’age En synthése

70%

X

25%
* Pres de 53% des répondants manquent d’information et de formation sur la

prévention primaire.
* Pres de 46% d’entre eux manquent de temps a accorder a la prévention primaire.

15% * Le manque de temps pour la prévention primaire est comparativement plus
marqué dans le Cher et dans I'Indre que dans les autres départements.
10% * Les 30-39 ans et les plus de 60 ans sont les tranches d’ages qui manquent
comparativement plus de temps pour la prévention primaire que les autres
5% tranches d’ages.
0%

Moins de 30 ans Entre30et39ans Entre40et49ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus

20%
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Propositions d’actions sur le theme

« Formation et sensibilisation »
Issues des réponses a Uenguéte

. . ~ . . /&\
Organiser un plan OOO Formations et un Formation et ﬁ Journées de ° °
régional de lutte Em accompagnement + sensibilisation a d prévention pour les c\&?
contre la sédentarité spécifiques en I'entretien professionnels de
début de carriere : motivationnel en santé
installation, premiéere séance
organisation du
travail, ...
L )
Plateforme qui Formations en Rémunération et Création d’un / Plan régional de

recense I'ensemble
des formations
disponibles dans la
région / au niveau
national

prévention sur la
région

prise en charge des
actions de
prévention

lutte contre la
sédentarité

centre de formation
continue dans la
région avec des
formations aux
besoins identifiés
pour larégion

Valorisation des a

praticiens qui se
forment
régulierement
(certification ?)

Actions d'information
pluridisciplinaires sur
la prévention
(primaire ou autre)
aupres des acteurs
régionaux :
entreprises, mairies,
assos, ...

L
Plus de liens entre ',O\' Augmenter le nombre
les formations etles = de conférences dans
IEMK larégion / Développer
les formations en e-

learning / Développer
la formation continue
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Formation et sensibilisation

Ce que les praticiens en disent®

n « Creation d'un centre de formation continue dans la région. »

1

« Permettre aux professionnels de pour cela car

sur l'apparition
ou non de problemes de santé et donc sur le nombre de prises en
charge. »

« Pas le temps de me former. »
« Je n'ai pas trouvé de remplacant. »

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 * Verbatim des répondants a I'enquéte 91



Regroupements professionnels

Perception des regroupements professionnels au niveau régional

m Un intérét pour la pratique
professionnelle

® Un intérét en termes
économiques

m Un intérét personnel
d’organisation de votre exercice

professionnel
Une maniére de répondre a des

20,09% enjeux de santé locale

® Aucun intérét

Intérét de rejoindre un regroupement pluridisciplinaire au niveau régional

m Une perspective intéressante

® Une évolution envisageable a condition que
des moyens soient mis en place pour rendre

cela attractif . .
m Sans grand intérét (environnement tres

pluridisciplinaire déja)

11,38%

Autre

® Une option que vous envisagez sérieusement

14,07%

m Ce n’est pas un fonctionnement adapté a la
réalité de votre pratique du métier

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Coordination des soins

Part des répondants qui estiment que les
regroupements professionnels ont un intérét pour la
pratique professionnelle, en fonction de la tranche
d’age
90%
80%
70%

“ B R
e B .
A B B .
30%
20%
10%

0%

Moins de 30 ans Entre30et39 Entre40et49 Entre50et59 60 ans et plus
ans ans ans

En synthése

* Plus de 94% des répondants percoivent un intérét dans les
regroupements professionnels.

* Plus de 54% des répondants trouvent un intérét dans le fait de rejoindre
un regroupement pluridisciplinaire.

* On peut émettre I'hypothése que l'intérét pour les regroupements
professionnels est corrélé négativement avec la tranche d’age des
répondants.
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Coordination des soins

Connaissance et perception des ESP

Connaissance et Connaissance et perception des ESP Faire partie d’'une ESP, en fonction de la
perception des ESP en fonction de la tranche d’age tranche d’age
60,00% 100,00% = Non
3,38% 80,00%
50,00% 60,00% o
. 20.00% ® Non, mais j'aimerais bien
17,82% 40,00% B Dispositif pertinent 20'00‘V faire partie d'une ESP
30,00% H Besoin d'en savoir plus 0,00% - i Hm = - = Ou
20,00% B Je ne connais pas Moins de 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et Oui, en cours de création
30 ans plus
10,00% I I I I II Pas d'utilité
0,00% "~ Faire partie d’'une ESP, en fonction du
Moins de 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et , ; .
département d’exercice
30 ans plus 100.00%
,007% H Non
80,00%
) o ) . ) 60,00% B Non, mais j'aimerais bien
m Dispositif pertinent m Besoin d'en savoir plus 40,00% faire partie d'une ESP
® Je ne connais pas Pas d'utilité 20,00% HOui
o 0100% l. I. l_ I- II I_ . L
_ _ 18 - 26 27 " 45 Oui, en cours de création
Connaissance et perception des ESP (0]

en fonction du département d’exercice En syntheése

60,00% 5
Des rep ondants ne » On peut émettre 'hypothése qu’il n’y a pas de corrélation entre la

font pas partie d’une connaissance des ESP et la tranche d’age des répondants.

ESP et seulement * Les praticiens du Cher et de I'Eure-et-Loir ont comparativement moins
besoin d’en savoir plus sur les ESP que ceux des autres départements.

30,00% M Besoin d'en savoir plus « On peut émettre 'hypothése qu’il n’y a pas de corrélation entre le
20 005 B Je ne connais pas 1 : ; 0/ souhait de faire partie d’'une ESP et la tranche d’age des répondants.
|| I| ‘ I I | pas d'utilité o » On observe qu'il n’y a pas de différence importante entre les
18 28 36 37 41 45

50,00%

40,00% W Dispositif pertinent

10,00% départements d’exercice des répondants sur le souhait de faire partie

Des répondants d'une ESP.

0,00% * Prés d’un tiers des répondants ont besoin d’en savoir plus sur les ESP.

aimeraient faire partie
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Coordination des soins

Connaissance et perception des CPTS et des DAC

(Dispositif d'Appui a la Coordination)

Faire partie d’une CPTS en fonction du
departement d’exercice

5 5 0/ 0% Connaissance et perception des DAC en fonction de la tranche d’dge
o 60%
, 7o 50% 90,00%
Des (epclandants font déja Joot 50,00%
partie d’'une CPTS 30% 70,00% M Dispositif pertinent
20% 60,00%
o 50,00% M Besoin d'en savoir plus
(0] 10% | Il - I 40,00% :
o 0% = - 30.00% M Je ne connais pas
, : 18 28 36 37 41 45 20,00% Pas d'utilité
L.)es, repo,ndants SEtI’C.IIent m Non 18:38:2 _I B .I B -I | -I I .I I B Je ne me prononce pas
Interesses pour rEJOIndre ® Non, mais j'aimerais bien faire partie d'une CPTS Moinsde 30 30-39ans  40-49ans  50-59 ans 60 ans et plus
une CPTS ™ Oui "

Oui, en cours de création

Faire partie d'une CPTS en fonction de Ia tranche d’4ge Connaissance et perception des DAC en fonction du département d’exercice

80,00%

80%
70% . Non 0, . g .
60% 60,00% W Dispositif pertinent
50::/° ® Non, mais j'aimerais bien 0 M Besoin d'en savoir plus
40% faire partie d'une CPTS o 40,00% =) .
30% e ne connais pas
20% = ou 7 0 20,00% Pas d'utilité
10% I I I

0% — - - ) . , M Je ne me prononce pas

Oui, en cours de création D 0 II [ I | [ I | | I I = (] II -
Moins de Entre 30 etEntre 40 etEntre 50 et 60 ans et =0 repondants e 0,00% -
30 ans 39 ans 49 ans 59 ans plus conhaissent pas 18 28 36 37 41 45

les DAC
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Relations interprofessionnelles

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Perception des relations interprofessionnelles

2,72%

m On se connait, il nous arrive d'échanger, mais
globalement on ne travaille pas ensemble

m Echanges réguliers avec d'autres
professionnels de santé pour discuter du suivi

des patients
m Relations qui se sont progressivement
raréfiées, faute de temps a y consacrer

Une dynamique de partage s'instaure depuis
quelques temps

m On ne se connait pas du tout, on ne travaille
pas ensemble

m Autre

Perception des relations interprofessionnelles en fonction du
département d’exercice

18 28 36 37 41 45
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Coordination des soins

Perception des relations interprofessionnelles en
fonction de la tranche d’dge

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%

30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% II Il I_ I. I W Autre

W On se connait, il nous arrive
d'échanger, mais globalement on ne

travaille pas ensemble
M Echanges réguliers avec d'autres

professionnels de santé pour discuter

du suivi des patients
M Relations qui se sont progressivement

raréfiées, faute de temps a y consacrer

Une dynamique de partage s'instaure
depuis quelques temps

B On ne se connait pas du tout, on ne
travaille pas ensemble

Moins de 30 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et

ans

B On se connait, il nous arrive d'échanger, mais
globalement on ne travaille pas ensemble

M Echanges réguliers avec d'autres professionnels de
santé pour discuter du suivi des patients

M Relations qui se sont progressivement raréfiées, faute
de temps a y consacrer

Une dynamique de partage s'instaure depuis quelques
temps

B On ne se connait pas du tout, on ne travaille pas
ensemble

W Autre

plus

En synthése

» 13% des répondants considerent que les relations
interprofessionnelles se raréfient progressivement, faute de
temps a y consacrer.

* Prés d’un tiers des répondants ont des échanges réguliers
avec d’autres professionnels de santé au sujet du suivi des
patients.

» On peut émettre I'hypothése qu'il n’existe pas de corrélation
entre la perception des relations interprofessionnelles et la
tranche d’age ou le département d’exercice des répondants.
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Coordination des soins

Relations interprofessionnelles

Les professionnels de santé les plus contactés Facilité a joindre un professionnel de santé en cas d’'urgence
(non vitale)

Assistant social 1l 2,25%
14,02%

Sage-femme M 2,41%

. .. . m Oui, facilement
Professionnel d'un SSR ou d'un centre de rééducation | 3,14%

Oui, avec difficulté

Diététicien M 3,14% ® Non
Orthophoniste I 4,65% 63,81%
Professionnel d'un service hospitalier |GG 5,13%
Intervenant aide domicile [N 5,33%
Pharmacien I 565%
Spécialiste |GG s 63% En synthese
L + 36% des répondants ne réussissent pas (ou difficilement) a
Infirmier libéral NG 1351% joindre un professionnel de santé en cas d’urgence non vitale.
» Les médecins généralistes, les autres masseurs-
Kinésithérapeute |GGG 13,46% kinésithérapeutes et les infirmiers sont les professionnels de santé
les plus contactés par les répondants dans le cadre de leur
Médecin généraliste IR 27,35% activité.

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%
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Coordination des soins

Moyens de communication entre kinésithérapeutes

Utilisation des moyens de communication entre kinésithérapeutes o L
Utilisation des moyens de communication entre

70,00% S . . ,
’ 59 08% kinésithérapeutes en fonction du département d’exercice
60,00% _ 70,00%
50,00% 60,00%
40,00% 50,00%
% 25,46% W Tres efficaces
30,00% 40,00%
20.00% m Corrects
, (J
10,00% 4.72% 10,73% 30,00% Peu efficaces
) ,72% - 20,00% Jamais utilisés
0,00% I
Tres efficaces Corrects Peu efficaces Jamais utilisés 10,00%
18 28 36 37 41 45
Utilisation des moyens de communication entre kinésithérapeutes en
fonction de la tranche d’age
80,00% .
En synthése
70,00%
60,00% * Les moyens de communication entre kinésithérapeutes sont jugés
L inefficaces par prés de 26% des répondants, et ne sont jamais utilisés par
50,00% W Tres efficaces 5 &L
’ pres de 11% d’entre eux.
40,00% # Corrects + Les répondants de I'Indre et du Loir-et-Cher sont ceux qui n’utilisent
30.00% Peu efficaces jamais ces moyens de communication comparativement plus que ceux
o des autres départements.
20,00% Jamais utilisés ] ’ ) o
* On peut émettre I'hypothése que I'utilisation des moyens de
10,00% communication est corrélée négativement a la tranche d’age des
0,00% . - - - - répondants.

Moins de 30 ans  Entre 30 et 39 ans Entre 40 et 49 ans Entre 50 et 59 ans 60 ans et plus
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Moyens de communication utilisés avec

les autres professionnels de santé

Coordination des soins

Canaux de communication utilisés avec les autres
professionnels de santé pour échanger autour d’un patient

Moins de 30 ans

80,00%
Téléphone 33,33% 60,00%
. 40,00%
Mail I 18,60%
20,00%
i |
Courrier 17,08% 0,00%
Echange informel NGNS 12,13%
Messagerie sécurisée (Mailiz) NI 10,60%
Messagerie (WhatsApp I 4,33%
Autre (Veuillez préciser) M 2,54% 60,00%
) , 40,00%
Réseaux sociaux M 0,89%
20,00%
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%
0,00%

Perception des moyens de communication avec
les autres professionnels de santé

43%

50,00% 45,49% 45,92% >
Des répondants

40,00% .
n’envoient pas les

30,00% B ’ .
bilans aux médecins

20,00% .
prescripteurs

10,00% 272% 5,87%

0,00% — I 0
Trés efficaces Efficaces Peu efficaces Jamais utilisés o

Des répondants ont
arrété de le faire
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Perception des moyens de communication avec les autres
professionnels de santé en fonction de la tranche d’age

30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et plus

Perception des moyens de communication avec les autres
professionnels de santé en fonction du département d’exercice

18 28 36 37 41 45

En synthése

* Le téléphone est le moyen de communication le plus largement utilisé pour

communiquer avec les autres professionnels de santé.

* Plus de la moitié des répondants jugent que les moyens de communication

sont peu efficaces ou jamais utilisés.
» On peut émettre I'hypothése que l'efficacité percue des moyens de

communication est corrélée positivement avec la tranche d’age des

répondants.

* L’Indre est le département ou les répondants utilisent comparativement le

moins les moyens de communication (16% d’entre eux).

B Tres efficaces
M Efficaces
M Peu efficaces

Jamais utilisés

B Tres efficaces
M Efficaces
M Peu efficaces

Jamais utilisés
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PrOpOSitionS d,aCtionS Sur le théme Coordination des soins

« Coordination des soins et interprofessionnalité »
Issues des réponses a lenquéte

Facilitation du suivi [ == Création d’un — Facilitation et ((( )))
interprofessionnel fichier unifié des == fluidification de la |
(DMP accessible Mutuelles pour communication
sur la carte vitale, faciliter les entre réseaux de

contacts et la soins

)

gestion des
dossiers /
remboursements

Systéme de kinés Formation des fo) (@) Fo) Permettre 'accés e
de garde pour m médecins sur la [ . - direct alakiné 9

prescription de
soins kinés

certaines urgences

- oQo N °
Reéunions / temps cCh Plateforme de Annuaire unique
d'échange entre @ recensement des des professionnels -

confréres installés kinés et leurs de santé

dans larégion spécialités
(libéraux et
salariés)
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Coordination des soins

Coordination des soins et interprofessionnalité
Ce que les praticiens en disent®

« Les médecins de mon écosysteme ne
‘ ‘ n souhaitent pas avoir des relations
interprofessionnelles. »

« J'ai une pratique individuelle mais |'ai a cocur
de développer la communication avec les
autres professionnels de santé. Je

communique en appelant, en les rencontrant, en
réalisant et en transmettant des bilans écrits. »

« Echanges ponctuels avec d'autres professionnels de santé
pour discuter du suivi des patients, mais mangue de

temps pour tous les pros de santée pour que ce soit
régulier. »

La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022 * Verbatim des répondants a I'enquéte 100



[.es étudiants



Méthode

Une sensibilisation a été réalisée par 'URPS MKL CVL et le CROMK par le biais d’'un courrier d’information décrivant les objectifs et les
enjeux de I'enquéte et par le biais des réseaux sociaux de 'TURPS MKL CVL.

Le champ de I'enquéte s’étend a 'ensemble des étudiants en M1 et M2 de 'lEUK CVL.

Il s’agit d’'une enquéte par questionnaire en ligne auto-administré, dont le lien a été envoyé par mail par 'administration de 'TEUK CVL.
L'enquéte a fait I'objet de relances hebdomadaires par le biais du CROMK et des réseaux sociaux de 'URPS de 'TURPS MKL CVL.

Le questionnaire en ligne auto-administré est composeé des thématiques suivantes :
+ Caractéristiques des étudiants (age, sexe, département d’origine)
* Future activité professionnelle (mode d’exercice, spécificité, perspective, consultation a domicile)
+ Attractivité de la région (critéres d’installation, aides, installation géographique)
* Formation (département d’obtention baccalauréat, année d’étude spécificités envisagées, lien avec la recherche et la formation)

Le questionnaire comprend 19 questions pour les étudiants. Il est disponible dans son intégralité en annexe de ce document.

Le temps de remplissage du questionnaire a été estimé a moins de 10 minutes.
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Qualité de I'enquéte

Représentativité

Les critéres de représentativité retenus sont les suivants :
* Nombre de répondants

Nombre de répondants sur le total d’étudiants
de la région Centre - Val de Loire

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

B Répondants M Total étudiants

Avec un taux de réponse de 37%, I'échantillon final obtenu peut étre considéré comme tres représentatif.

Réponses

Le taux de réponse final est de 37%, avec 73 répondants parmi les étudiants en kinésithérapie de la région Centre — Val de Loire.

Dans le cadre cette analyse, nous avons conservé tous les questionnaires complétés a plus de 88%, ce qui représente a minima

16 réponses sur les 19 questions posees. 103



Caracteristiques des répondants

14%

Des étudiants répondants
proviennent d’Eure-et-Loir

21%

Des étudiants répondants ’
proviennent* du Loir-et-Cher | :

4
23%

Des étudiants répondants .:
proviennent d’Indre-et-Loire :

70%
30%

22%

- : Des étudiants répondants
"""""" proviennent du Loiret

-

3%
Des étudiants répondants
proviennent de I'Indre

10% des étudiants en kinésithérapie de la région Centre — Val de Loire

ibieaieaC S proviennent*® d’une région limitrophe
proviennent du Cher

* Provenance d’un étudiant : département d’obtention du baccalauréat
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Perspectives — Mode d’exercice

52% 32%

déplacement a domicile

: proXimité et indispensable
du lieu d’exercice

Spécificités envisagées par les étudiants

3%

66%

m Autre

= Un exercice spécifique (kinésithérapie du sport- rééducation
respiratoire- rééducation neurologique...)

Une pratique généraliste

Des soins déconventionnés (ostéopathie- massage bien-étre-

coaching sportif...)
La grande enquéte - URPS MKL Centre - Val de Loire - Juillet 2022

Perspective du déplacement a domicile

2,74% 2,74%

m Envisageable a proximité de votre lieu d’exercice

= Essentiel pour assurer la continuité de la prise en charge de
patients dans I'incapacité de se déplacer
Trop compliqué, chronophage (problemes de circulation, de
stationnement, ...)
Vous n'avez pas d'avis sur la question

64

Répondants envisagent de travailler
en libéral ou en mixte

Salarié

Soit 62% Soit 26% Soit 1%
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Perspectives apres le diplome

Perspectives & 6 mois aprés le diplome

Spécificité envisagée Centre - Val & diants
de Loire

Pas de spécificité 40% v 1% Intérim ou remplacement d'un confrére _
Systéme musculo-squelettique 28% A 34%
Neurologique 12% vV 15% o Installation en cabinet / hopital / SSR _
Pédiatrique 9% A 33% O
. q R o, [v)
Cardiaque / Respiratoire — Enfant 5% X 19% Je ne sais pas encore [
Cardiaque / Respiratoire — Adulte 7% 26%
Vasculaire / Lymphatique 10% v 4% _ N
srolodi 8% v 5% Autre (veuillez préciser) -

Ednccioogic 2 2 * Faire des remplacements

i iati 19 09 t fit
Soins palliatifs et accompagnement % v % ) Zsseith;Z t| er pour voyager 0% 10% 0% 30% 0% S0% 0%
Troubles liés a I'age / en gériatrie 8% X 7% . Poursuite d'études
Santé mentale 1% 22%
“ ducation 2 s | Préventi i 4% A 15% NN \ o
Education a la santé / Prévention / Ergonomie oo 0o Perspectives a 3 ans aprés le dlplome
Troubles de I'équilibre / vestibulaire 4% \ 4 1%
Pelvi-périnéologie — Enfant 1% A 8% Avec d’autres masseurs-kinésithérapeutes dans un .
Pelvi-périnéologie — Adulte 14% V 26% cabinet de groupe
Maxillo-faciale 5% A 11% Dans un exercice mixte |GG
Gestion de la douleur 4% A 32% Avec d’autres professionnels de santé dans un e
Kinésithérapie du sport 19% A 32% cabinet de groupe
Lésions cutanées et des cicatrices 5% A 7% Je ne sais pas encore [N

ivité physi 2 ' 6% A 11%
Activité physique adaptée / Sport santé ? ’ En intérim ou a faire des remplacements [N
A Supérieur au pourcentage régional
== Egal au pourcentage régional Salarié(e) dans un établissement public de santé [l
V Inférieur au pourcentage régional Au sein d’un laboratoire de recherche [l

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
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Liens avec la recherche et la formation

Forme que prendra le lien avec la recherche et la formation dans le futur exercice
professionnel des étudiants

De I'accueil de stagiaires dans votre future structure, notamment dans le but _ 73%
de vous tenir informé(e) de I'évolution des pratiques et théories enseignées ’
D’échanges formalisés entre masseurs-kinésithérapeutes, voire méme avec _ 63%
d’autres professionnels de santé ?
D’une implication dans la formation : vous souhaitez devenir formateur au 0
sein d’un IFMK, formateur en formation continue

De I'adhésion a une société savante _ 18% Des réponda nts souhaitent
accueillir des stagiaires

D’une évidence ! Vous envisagez de poursuivre un travail doctoral en paralléle - 8%
. (]
de votre pratique

Autre (veuillez préciser) . 4%
* Publications d’articles
* Se former

Cela n’a pas d’importance pour vous 3%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
En synthése

 L’accueil de stagiaires et les échanges formalisés entre professionnels
de santé sont les deux formes majoritaires que prendra le lien avec la
recherche et la formation dans le futur exercice professionnel des
étudiants répondants.

* La publication d’articles n’est que trés peu envisagée.
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Les étudiants et la région

Critéres prioritaires lors de la future installation des étudiants 3 O (y 2 1 (y 3 4 (y
, 0 0 0

De la possibilité de Du type de pratiques
vous inscrire dans que le lieu vous . ne savent
un travail permet de rester Centre changer de région pas
pluriprofessionnel développer Val de Loire
%
(0)
des répondants
connaissent leur droit
pour les aides a
I'installation
. En synthése
De la qualité de vie Des raisons
dans le lieu, la vie per?ane”eS - « 30% des étudiants a 'lFMK d’Orléans souhaitent rester dans la région
culturelle... exterieures au metier Centre — Val de Loire. C’est 5 points de moins que le chiffre issu de
(rapprochement I'analyse des réponses des praticiens (Cf. p.18).
conjoint, + Plus d’un tiers des étudiants répondants sont indécis quant a leur lieu
attachement a la d’installation.
ville...) « L'attractivité de la région est un critére déterminant pour la future
installation des étudiants.
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Propositions d’actions des étudiants

Réaliser des actions OO

de sensibilisation
auprés des médecins
pour faire évoluer
I'image qu’ils ont de
la profession de
masseur-
kinésithérapeute

Ouvrir un Master de
recherche pour les

étudiants en Master
de I’école et obtenir
un double diplédme

Créer un répertoire —
accessible atous les —=
kinés de la région sur
les spécialisations de
chacun pour pouvoir
réorienter au mieux

les patients en cas de
besoin spécifique

=

Mettre en place des
bourses aux études (des
bourses données aux
étudiants en échange
d'une installation ou d'une
prise de poste en région
Centre Val de Loire pour
plusieurs années)

Accueillir
I’expérimentation
de I'accés direct

dans le Loiret

Des aides pour
I'accueil des
étudiants

(o)
B
(o]

Faciliter la mise en
contact des
remplacants avec
les kinés ayant
besoin d'étre
remplacés dans la
région

Développer les

maisons médicales
afin de développer la
pluriprofessionnalité

¥
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Questionnaire praticiens

Partie 1 Votre profil et votre formation

Q1 Quelle est votre civilité ?

Q2 Vous étes : Libéral / Salarié / Mixte / Etudiant

Q3 Quelle est votre tranche d'age ?

Q4 Depuis combien d'années étes-vous installé(e) en région Centre-Val de Loire ?

Q5 Quel est le code postal de votre lieu d'exercice ?

Q6 Selon votre ressenti, vous exercez plutdt dans une zone : Rurale / Urbaine / Périurbaine / Autre

Q7 Dans votre pratique libérale, vous exercez :

» Seul dans votre cabinet * Vous étes le seul kinésithérapeute, avec d'autres professionnels de santé dans un cabinet partagé
» Exclusivement & domicile » Dans une maison de santé pluridisciplinaire (MSP)
» Avec d'autres kinésithérapeutes dans un cabinet de groupe * Enintérim ou en remplacant d'autres confréres

» Avec d'autres kinésithérapeutes et d'autres professionnels de santé  « Autre
Q8 Quel est le département d'obtention de votre baccalauréat ?
Q9 Quelle est I'année d'obtention de votre dipldome de masseur-kinésithérapeute ?

Q10 Dans quel institut avez-vous suivi votre formation ? En région Centre — Val de Loire / En France / Dans un autre pays
Q11 Etes-vous en situation de handicap ?
Q11 bis Etes-vous déficient visuel ?
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Questionnaire praticiens

Partie 2 Votre activité professionnelle

Q12 Quelle est la spécificité de votre exercice professionnel ?

. n'‘ai écificité . 6é i 2 i » . .
Je n'ai pas de spécificité Rééducation en cancérologie - Rééducation en pelvi-périnéologie - Adulte
* Rééducation du systeme musculo-squelettique » Soins palliatifs et accompagnement . Rééducation maxillo-faciale
* Rééducation en neurologie * Rééducation des troubles liés a I'age / en gériatrie .
Gestion de la douleur
* Rééducation en pédiatrie * Rééducation et santé mentale o,
) » Kinésithérapie du sport
» Rééducation cardiaque / respiratoire - Enfant * Education a la santé / Prévention / Ergonomie S - . L
» Kinésithérapie des Iésions cutanées et des cicatrices
» Rééducation cardiaque / respiratoire - Adulte * Rééducation des troubles de I'équilibre / vestibulaire o . . .
Activité physique adaptée / Sport santé
» Rééducation vasculaire / lymphatique * Rééducation en pelvi-périnéologie - Enfant

* Autre
Q13 Hormis votre spécificité, quelles autres pathologies prenez-vous en charge ?

Q13 bis Comment répartissez-vous, entre 0 et 100%, la prise en charge de vos patients entre spécificité(s) et autre(s) pathologie(s) ?

Q14 De quel type de matériel spécifique disposez-vous ? Balnéothérapie / Isocinétisme / Ondes de Chocs / Plateau technique / Pressothérapie / Autre
Q15 Seriez-vous intéressé(e) pour mutualiser le matériel spécifique (plateau technique, isocinétisme...) ?

Q16 Est-ce que votre structure répond aux normes d'accessibilité pour les Personnes a Mobilité Réduite (PMR) ?

Q17 Avez-vous un acces rapide a un défibrillateur cardiaque (DAE) ?

Q18 Dans votre activité, la part de soins a domicile représente (en pourcentage) :

Q19 Si vous pratiqguez une ou des activité(s) non conventionnée(s), quelle est-elle ?

» Jen'enaipas « Ostéopathie * Pratiques de bien-étre

» Actions de prévention + Intervention en club sportif * Préparation a l'effort sportif ou physique
» Activité digitale (pédagogie ou accompagnement en ligne) « Intervention en entreprise « Recherche scientifique

* Activité syndicale et/ou ordinale + Intervention en tant que formateur au sein d'lFMK +  Soins esthétiques

* Education thérapeutique * Intervention en tant que formateur dans un organisme de e Autre

» Gymnastique hygiénique et préventive formation continue
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Questionnaire praticiens

Partie 3 Votre patientéle

Q20 Pouvez-vous estimer la part de patients réguliers et/ou chroniques dans votre patientéle (en pourcentage) ?

Q21 Majoritairement, pour venir au cabinet, vos patients font :

* Moins de 5 km (habitant du quartier)

» Entre 5 et 10 km (échelle de la commune)
* Plus de 10 km

* Plus de 30 km

Q22 Quelle est la fréequence de prise en charge pour ces catégories de patients ?
Q23 Selon vous, quel serait le pourcentage de votre chiffre d'affaires d'impayés (patients et rejets tiers payant) sur une année ?

Q24 Quel est votre ressenti global sur le taux d'absentéisme (patients qui ne sont pas venus et qui n‘ont pas prévenu 24h a l'avance) ?

» Cela arrive tout le temps
* Cela arrive souvent

» Cela arrive parfois

» Cela arrive rarement

» Cela n'arrive jamais

Q25 Lors de votre derniere semaine travaillée, combien de patients ne sont pas venus et n'ont pas prévenu 24h a lI'avance ?
Q26 Qu'avez-vous mis en place pour lutter contre cet absentéisme au sein de votre cabinet ? Et cela a-t-il eu un impact positif ?
Q27 Que suggéreriez-vous pour diminuer ce taux d'absentéisme ?

Q28 Pratiquez-vous le tiers payant ? Oui intégralement / Oui partie obligatoire / Oui parfois / Uniquement obligations / Non

Q29 Connaissez-vous les obligations en lien avec le RGPD au sein de votre cabinet ?

Q30 Quelles sont vos propositions d’actions concrétes pour améliorer les points évoqués dans cette thématique "votre patientéle" ?
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Questionnaire praticiens

Partie 4 Organisation de votre travail

Q30 bis Vous a-t-il été facile de vous installer en tant que praticien en situation de handicap ?

» Je n'ai eu aucune difficulté » J'ai rencontré des difficultés avec certains confréres
» J'ai rencontré des difficultés avec les instances en rapport avec ma pratique (CPAM, Ordre...) » J'ai rencontré des difficultés avec certains prestataires
« J'ai rencontré des difficultés avec des instances en rapport avec ma situation (MDPH...) » Autre (veuillez préciser)

» J'ai rencontré des difficultés avec certains patients
Q30 bis’ Pensez-vous qu'il existe des moyens d'améliorer votre quotidien en tant que praticien en situation de handicap ?

Q31 Avez-vous un secrétariat et/ou une plateforme de prise de rendez-vous en ligne a disposition ?

Q31 bis Quelle est la forme de secrétariat a laquelle vous avez recours ?

» Personne salariée » Plateforme en ligne
+ Conjoint collaborateur + Autre
» Secrétariat téléphonique

Q32 Par quels canaux communiquez-vous vos absences a vos patients ?

Q33 Faites-vous, vous-méme la facturation ?

Q34 Quel est le temps de travail hebdomadaire moyen que vous consacrez aux soins ?

Q35 Quel est le temps de travail hebdomadaire moyen que vous consacrez a la gestion administrative et logistique (facturation, secrétariat...) ?
Q36 Quel est le temps de travail hebdomadaire moyen que vous consacrez aux taches ménageres et a la tenue du cabinet ?

Q37 Vous est-il difficile de trouver un remplacement en cas de congés ou de formation ?

Q37 bis Cela est-il plus difficile depuis la pandémie COVID-19 ?

Q38 Avez-vous accueilli un stagiaire au cours de I'année ?

Q38 bis Avez-vous demandé la gratification des maitres de stage aupres de 'URPS MKL Centre-Val de Loire ?

Q39 Quelles sont vos propositions d’actions concrétes pour améliorer les points évoqués dans la thématique "Organisation de votre travail” ?
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Questionnaire praticiens

Partie 5 Charge de travail

Q40 En moyenne, a combien estimez-vous le nombre d'actes possibles par semaine si vous étes a 100% de votre capacité ?
Q41 Faites-vous des séances de groupes ?

Q41 bis Quel est le nombre maximum de patients que vous pouvez prendre en charge par groupe ?

Q42 Quels sont les horaires d'ouverture du cabinet (y compris vos collégues) ?

Q43 Travaillez-vous le dimanche ? Régulierement / Occasionnellement / Jamais

Q43 bis Faites-vous partie d'un réseau de garde ?

Q44 Quelle est votre estimation de votre charge globale de travail ?

Q45 Quel est le nombre moyen de patients que vous voyez sur une journée ?

46 Si vous effectuez des séances de soins ou de prévention en dehors de votre cabinet, pouvez-vous en préciser la fréguence ?
p p p q
« A domicile » Etablissement de soins de suite et de longue durée
« HAD » Entreprise pour la prévention des TMS

 EHPAD, maison de retraite » Centre ou club sportif
« Centre hospitalier ou clinique Autre structure

Q46 bis Vous avez sélectionné "jamais" au moins une fois dans la question précédente, veuillez préciser pourquoi.
Q46 bis' Rencontrez-vous des problemes de stationnement ?

Q47 Vous sentez-vous débordé(e) par votre charge de travail ? Tous les jours / Souvent / Parfois / Rarement / Jamais

Q48 Quel est le nombre de demi-journées sans activité professionnelle au cours d'une semaine type (hors dimanche) ?

Q49 Au regard du planning de vos semaines, vous constatez aujourd'hui que :

+ Vous avez la possibilité de prendre de nouveaux patients, y compris pour une prise en charge intensive * Vous étes amené(e) a refuser plusieurs nouveaux patients par semaine et
cela géneére stress et/ ou incompréhension chez eux
Malgré la mise en place de créneaux d'urgence, vous refusez des patients

«  Vous arrivez & gérer votre agenda, en préservant des créneaux pour les urgences éventuelles + Ces différentes situations ne vous concernent pas

* Les annulations de rendez-vous par les patients sont de plus en plus nombreuses et mettent & mal votre organisation

Q50 Quelles sont vos propositions d’actions concrétes pour améliorer les points évoqués dans cette thématique "Charge de travail”" ?
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Questionnaire praticiens

Partie 6 Qualité de vie au travail

Q51 Etes-vous satisfait(e) de votre activité professionnelle ?Tres satisfait(e) / Plutot satisfait(e) / Peu satisfait(e) / Pas du tout satisfait(e)

Q52 Comment abordez-vous l'avenir de votre pratique professionnelle ? Sereinement / Avec inquiétude

Q53 Avez-vous des perspectives d'évolution/changements a 5 ans ? Si oui, pouvez-vous préciser lesquelles ?

Q54 Comment jugez-vous la tarification de vos soins ? Elevée / Correcte / Basse / Trop basse

Q55 Etes-vous satisfait(e) de vos revenus globaux ? Tres satisfait(e) / Plutot satisfait(e) / Peu satisfait(e) / Pas du tout satisfait(e)

Q56 Est-ce que la surcharge de votre travail a un impact sur votre vie personnelle ?

Q57 Quelles sont vos propositions d’actions concrétes pour améliorer les points évoqués dans cette thématique "Qualité de vie au travail” ?
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Questionnaire praticiens

Partie 7 Attractivité de la région

Q58 D'apres vous, le besoin en kinésithérapeutes sur votre zone géographique est : Tres fort / Fort / Modéré / Faible
Q59 Quelles sont les demandes de soins auxquelles vous ne pouvez pas répondre et prendre en charge au sein de votre cabinet ?
Q60 Quelle est votre perception de Il'attractivité de votre région ? Trés bonne / Bonne / Moyenne / Mauvaise

Q61 Combien de temps, en moyenne, un patient attend (en dehors des situations d'urgence) avant d'avoir un rendez-vous au sein de votre cabinet ?

Q62 Comment gérez-vous VoS nouveaux patients en attente de rendez-vous ?

+ Je ne prends plus de nouveaux patients « Je réoriente vers d'autres confreres
» Je les mets sur une liste d'attente et je les rappelle si j'ai de la place » Je délegue a un logiciel de prise de rendez-vous
+ Je les mets sur une liste d'attente et je les rappelle automatiqguement * Autre

» Je m'oblige a leur donner un rendez-vous

Q63 Devez-vous refuser des patients a cause d’'une demande trop élevée ?
Q63 bis A quelle fréquence, en moyenne, refusez-vous des patients ?

Q64 Ce qui a motiveé le choix de votre lieu actuel de travail c'est avant tout :

» Des raisons personnelles extérieures au métier (rapprochement d'un(e) conjoint(e), attachement & la ville, qualité de vie...)
» Le besoin en kinésithérapeutes dans la zone

* Aucune raison particuliere, si ce n'est lI'opportunité qui s'est présentée de vous installer en ce lieu

» Le contenu de l'activité, le type de pratiques que cela vous permet de développer

» L'opportunité de reprendre un cabinet existant suite au départ d’'un(e) confrere

» La possibilité de vous inscrire dans un collectif de travail

» Les aides a l'installation proposées par les pouvoirs publics

* Autre

Q65 Combien pensez-vous qu'il manque de kinésithérapeutes, au sein de votre cabinet, pour pallier aux demandes de patients non honorées ?

Q66 Quelles sont vos propositions d’actions concretes pour améliorer les points évoqués dans cette thématique "Attractivité de la région" ?
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Questionnaire praticiens

Partie 8 Formation continue et sensibilisation

Q67 Au cours des douze derniers mois, vous étes-vous inscrit a une formation continue ?
Q68 A quelle fréquence suivez-vous des formations ?
Q69 Quels types de formations avez-vous suivis ?
Q70 Etes-vous satisfait de I'offre de formation continue présente en région Centre-Val de Loire ?
Q70 bis Est-ce que l'accessibilité a I'offre de formation continue en région Centre-Val de Loire vous limite dans votre possibilité de suivre des formations continues ?
Q71 Comment intégrez-vous la prévention primaire dans votre activité ?
» Je participe déja a des actions
» Je fais de la prévention primaire avec mes patients durant les soins
+ Je n'intégre pas la prévention primaire dans mon activité
« Autre
Q72 Quels sont vos besoins en prévention primaire ?
* Vous avez besoin de formation sur le sujet
* Vous manquez de support d'information
* Vous manquez de temps
* Selon vous, la prévention primaire ne fait pas partie de vos missions
Q73 Quelle(s) action(s) de prévention avez-vous mise(s) en place dans l'année ?

* Aucune * Mois sans tabac

» Appareil respiratoire * Nutrition

+ AVC * Périnatalité

» Cancer du sein « TMS

» COVID (vaccination, dépistage) » Troubles du sommeil
« HTA * Autre

» Lombalgies
Q74 Quelles sont vos propositions d’actions concrétes pour améliorer les points évoqués dans cette thématique "Formation continue et sensibilisation” ?
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Questionnaire praticiens

Partie 9 Coordination des soins et interprofessionnalité

Q75 On observe en région Centre Val de Loire des regroupements de professionnels (cabinet de groupe de kinésithérapeutes, cabinet pluri professionnel, Maison de santé, Centre
Médical). Vous y voyez pour votre part avant tout :
* Un intérét en termes économiques * Une maniere de répondre a des enjeux de santé locale
» Un intérét personnel d’'organisation de votre exercice professionnel * Aucun intérét (préférence pour un exercice individuel)
* Un intérét pour la pratique professionnelle
Q76 A titre personnel, rejoindre un regroupement de professionnels pluridisciplinaires est : Option sérieuse / Perspective intéressante / Evolution envisageable / Sans grand intérét / Non adapté au métier / Autre
Q77 Quelle est votre connaissance et perception des ESP (Equipes de Soins Primaires) ?
Q78 Faites-vous partie d'une ESP ?
Q79 Faites-vous partie d'une CPTS (Communauté Professionnelle Territoriale de Santé) ?
Q80 Quelle est votre connaissance et perception des Dispositifs d'Appui a la Coordination (DAC) ?

Q81 A propos de vos relations avec les autres professionnels de santé, vous diriez plutét que :

* Nous avons des échanges réguliers pour discuter de nos patients » On se connait, il nous arrive d'échanger, mais globalement on ne travaille pas ensemble
* Une dynamique de partage s'instaure depuis quelques temps * On ne se connait pas du tout, on ne travaille pas ensemble
» Elles se sont progressivement raréfiées, faute de temps a y consacrer + Autre

Q82 Quel(s) professionnel(s) de santé avez-vous contacté(s) sur le dernier mois ?
Q83 En situation d'urgence non vitale, avez-vous réussi a joindre ces professionnels de santé ?

Q84 Quels canaux de communication utilisez-vous entre kinésithérapeutes dans ces différentes situations ?

* Recherche d'un remplacant + Ordre des kinésithérapeutes
» Echange sur un patient *+ URPS MKL
+ Evaluation des Pratiques Professionnelles (EPP) * Autre

* Question logistique
Q85 Comment jugez-vous les moyens de communication entre kinésithérapeutes ? Tres efficaces / Corrects / Peu efficaces / Jamais utilisés
Q86 Quels canaux de communication utilisez-vous avec les autres professionnels de santé pour échanger autour d'un patient ?
Q87 Comment jugez-vous les moyens de communication avec les autres professionnels de santé lorsque vous avez besoin d'informations supplémentaires par exemple ?
Q88 Lorsque vous faites le bilan d'un patient, I'envoyez-vous au médecin prescripteur ?
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Questionnaire praticiens

Partie 10 Idées et projets innovants

Q90 Seriez-vous intéressé(e) par ?
» L’acces direct en kinésithérapie
» Une mutualisation d’un temps de travail avec d’autres collegues partageant les mémes problématiques de soins et/ou des compétences complémentaires
» Une plateforme collaborative numérique permettant 'échange autour de votre pratique ou de vos patients
* Une plateforme collaborative physique (lieux physiques mutualisés pouvant étre partagés)
* Une plateforme référencant les ressources matérielles déja présentes dans les cabinets et pouvant étre partagées (balnéothérapie, isocinétisme, matériel vestibulaire...)
+ Une plateforme numérique ouverte aux projets innovants pour la profession concernant aussi bien les étudiants en formation (mémoire, these, recherche) que les professionnels
en exercice souhaitant proposer des améliorations de la pratique (parcours de soins, objets connectés, formations...)
* Aucune de ces propositions

e Autre

Q91 Rencontrez-vous des problématiques particulieres qui n‘ont pas été mentionnées et que vous souhaitez partager avec nous ?

Q92 Avez-vous des commentaires a ajouter ?
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Questionnaire étudiants

Partie 1 Votre profil & Partie 2 Votre formation

Partie 1 — Votre profil

Q1 Quelle est votre civilité ?

Q2 Vous étes : Libéral / Salarié / Mixte / Etudiant
Q3 Quelle est votre tranche d'age ?

Q4 Vous étes originaire :

Partie 2 — Votre formation
Q5 Quel est le département d'obtention de votre baccalauréat ?

Q6 Dans quelle année d'études étes-vous ?
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Questionnaire étudiants

Partie 3 Future activité professionnelle & Partie 4 Attractivité de la région

Partie 3 — Votre future activité professionnelle
Q7 Vers quel mode d'exercice souhaitez-vous vous orienter ?

Q8 Quelle pratique / spécificité de la kinésithérapie envisagez-vous principalement de développer ?
* Une pratique généraliste
* Un exercice spécifique (kinésithérapie du sport, rééducation respiratoire, rééducation neurologique...)
» Des soins déconventionnés (ostéopathie, massage bien-étre, coaching sportif...
* Autre

Q9 Vous allez étre tres prochainement diplémé(e), que prévoyez-vous de faire dans les six mois apres |'obtention de votre dipléme ?
Q10 Vous allez étre trés prochainement diplomé(e), dans 3 ans vous vous projetez de préférence :

Q11 Vous déplacer pour une consultation au domicile du patient vous semble :

» Essentiel pour assurer la continuité de la prise en charge de patients dans l'incapacité de se déplacer
» Envisageable a proximité de votre lieu d’exercice

» Difficilement faisable, vous n’avez pas le permis

» Pas utile, il vous semble préférable d’effectuer les soins au sein d’un cabinet équipé

» Trop compliqué, chronophage (problemes de circulation, de stationnement, ...)

» Vous n'avez pas d'avis sur la question

Partie 4 — Attractivité de la région

Q12 Lors de votre installation, vous tiendrez compte en priorité :
» Du type de pratiques que le lieu vous permet de développer
» Des raisons personnelles extérieures au métier (rapprochement conjoint, attachement a la ville...)
» De la qualité de vie dans le lieu, la vie culturelle...
» De la possibilité de vous inscrire dans un travail pluriprofessionnel

Q13 Connaissez-vous les aides a l'installation auxquelles vous pourriez avoir droit ?

» De l'opportunité de reprendre un cabinet existant suite au départ d'un(e) collegue
» Des aides a l'installation proposées par les pouvoirs publics
* Autre

Q14 Concernant votre installation géographique, vous vous voyez exercer : Dans le Cher / Dans I'Eure-et-Loir / Dans I'lndre / Dans I'lndre-et-Loire / Dans le Loir-et-Cher / Dans le Loiret / Dans une autre région

que le Centre-Val de Loire / Je ne sais pas encore
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Questionnaire étudiants

Partie 5 Formation

Partie 5 — Formation
Q15 En paralléle de votre formation initiale, quel(s) type(s) de formation suivez-vous ?
» Kinésithérapie du sport
* Thérapies manuelles
» Education thérapeutique du patient
* Autre
Q16 Quelle(s) spécificité(s) envisagez-vous de développer apres I'obtention de votre diplome ?
Q17 Dans votre exercice professionnel futur, le lien avec la recherche et la formation prendra la forme :
» D’une évidence ! Vous envisagez de poursuivre un travail doctoral en paralléle de votre pratique
* De l'adhésion a une société savante
* D’une implication dans la formation : vous souhaitez devenir formateur au sein d’'un IFMK, formateur en formation continue
» De l'accueil de stagiaires dans votre future structure, notamment dans le but de vous tenir informé(e) de I'évolution des pratiques et théories
enseignées
» D’échanges formalisés entre masseurs-kinésithérapeutes, voire méme avec d’autres professionnels de santé
» Cela n’a pas d’importance pour vous
* Autre
Q18 Avez-vous des propositions d'actions concréetes sur la kinésithérapie en région Centre-Val de Loire ?

Q19 Avez-vous des commentaires a ajouter ?
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